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CONTRATO DE PROGRAMA N2 007/2021

UPA 24 HS (Unidade de Pronto Atendimento 24 horas Mogi-Guacu)

Instrumento que ao final firmam de um lado o MUNICIPIO DE MOGI GUACU Entidade Juridica de
Direito Publico Interno, CNPJ/MF n2 45.301.264/0001-13, neste ato representado pelo Prefeito
WALTER CAVEANHA, brasileiro, portador do RG n2 4.294.793-5 SSP/SP e do CPF n? 714.448.078-20,
com sede na Rua Henrique Coppi, 200 - Morro do Ouro cidade de Mogi Guagu — SP infra firmado,
doravante denominado MUNICIPIO CONTRATANTE, e de outro lado, o CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE SAUDE 08 DE ABRIL, CNPJ/MF n2 08.996.3780001-07, neste ato representado
por seu Presidente CARLOS NELSON BUENO, portador do RG n? 1.377.376-8 SSP/SP e do CPF n®
147.239.138-15, com sede na Rua Monsenhor Moisés Nora, 186— Centro — Mogi Mirim — SP,
doravante denominada CONRATADA, também infra firmado, para, nos termos da Lei Municipal n®
3.552 de 20/07/1998, entre si celebram o presente CONTRATO DE PROGRAMA UPA 24 HS mediante
as seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Constitui objeto do presente Contrato de Programa, a gestdao compartilhada da UPA 24 hs. As
Unidades de Pronto Atendimento - UPA 24h s3o estruturas de complexidade intermediaria entre as
Unidades Bésicas de Saude e as portas de urgéncia hospitalares, onde em conjunto com estas

compde uma rede organizada de Atencdo as Urgéncias, nos parametros da Consolida¢do n.2
06/2018, MS.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

A vigéncia inicial do presente instrumento é de 12 (doze) meses pelo periodo de 01012021 a
31/12/2021, podendo ser prorrogado por conveniéncia das partes, enquanto se mantiver o
funcionamento do servigo, mediante parecer técnico e formalizacdo do Contrato de programa, e
desde que ndo haja manifestacdo expressa em contrario, com a antecedéncia maxima de 60
(sessenta) dias do término de sua vigéncia.

§ 12 - O presente Contrato de Programa ndo sera prorrogado na existéncia de pendéncias referentes
a prestacdo de contas devidas pela CONTRATADA, nos termos da legislacdo em vigor e as instrucoes
do Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo.

§ 22 - Na ocorréncia de n3o prorrogacdo, ou rescisdo do Contrato de Programa, respondera cada
participe pelas obrigagbes até a data do rompimento, devendo a CONTRATADA apresentar ao
MUNICIPIO, no prazo de até 30 (trinta) dias do evento, a competente prestacio de contas, sob pena
de imediata adogao de medidas administrativas e judiciais cabiveis.

CLAUSULA TERCEIRA — DO VALOR

A CONTRATADA receberd do MUNICIPIO, pelo atendimento de 80% (oitenta por cento) a 100%
(cem por cento) das metas estabelecidas no ANEXO Ill, do objeto descrito na CLAUSULA PRIMEIRA,
o valor mensal conforme descrito, correspondente ao total anual de até RS 3.285.268,35 (Trés
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milhdes , duzentos e oitenta e cinco mil, duzentos e sessenta e oito reais , trinta e cinco centavos),
estando incluidos neste montante os seguintes itens:

e Saldrios dos Profissionais (Provisdo de Férias, 132 Saldrio), possiveis rescisdes, vale
transporte, vale alimentacdo e reembolso de viagem .

e Plano de Manutencdo Preventiva — Calibragdo e ajustes dos equipamentos contidos na
UPA. Em caso de necessidade de manutengdes corretivas nos equipamentos o valor sera
cobrado do contratante.

e Fornecimento de insumos de escritério, material limpeza e descartaveis no valor total
anual.

e Manutengdo Preventiva de Aparelhos de Ar Condicionado. Em caso de necessidade de
manutengdes corretivas o valor sera cobrado da contratada.

e Compra de Uniforme para equipe (jalecos para técnicos de enfermagem, enfermeiros,
bioquimicos, biomédicos e Farmacéuticos; Camisetas para auxiliares administrativos e
Pijamas para auxiliares de servigos gerais).

e Tarifas Bancarias.

§ 12 - Para o cumprimento parcial das metas estabelecidas no ANEXO lll, ficam definidos os
indicadores guantitativos que permitira calcular o valor de repasse mensal, conforme tabela abaixo:

Atividade Volume Realizado Transferéncia de Recursos

Cumprimento de 80% a 100% das metas
pactuadas repasse de 100% da parcela referida

Volume da Produgdo| Cumprimento de 60% a 79% das metas
Contratada pactuadas repasse de 80% da parcela referida

Cumprimento de 20% a 59% das metas
pactuadas repasse de 70% da parcela referida.

§ 29- Os indicadores serdo avaliados mensalmente de forma dicotdmica (meta cumprida ou n3o
cumprida) e pontuados conforme o Quadro acima.

§ 32 - O repasse do valor mensal conforme discriminado no § 12 ocorrera mediante apresentacio
pela CONTRATADA ao MUNICIPIO de:

| - Relatorio indicando quais, em numero e percentual, os atendimentos de usuarios,
(referéncia Anexo lll), até primeiro dia Gtil do més subseqliente ao més do atendimento.

§ 42 - Prestacgdo parcial das contas do més de Dezembro seré feita até o dia 10/01 do ano seguinte.

§ 52 - O repasse sera realizado com base na aprovacdo do relatdrio de atendimento, observados os
seguintes prazos:

a) Aprovagdo do relatério pela Secretaria de Salude até 48 (quarenta e oito) horas do
recebimento;
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b) Efetivacdo do repasse até o 42 (terceiro) dia util do més, apos aprovagao.

§ 62 - Caso ocorram glosas nas prestaces de contas, os valores serdo subtraidos do pagamento do
més seguinte até o final de dezembro.

§ 72 - O valor de repasse poderd ser revisto mediante solicitagdo por escrito e comprovacao da
necessidade da CONTRATADA com avaliagdo realizada pela equipe de Monitoramento da Secretaria
Municipal de Salde, e disponibilidade financeira pelos cofres publicos, inclusive o pagamento de
horas extraordindrias que se fizerem necessarias para cumprimento da Portaria 342/2013, MS;

§ 82 - Os repasses serdo suspensos se a CONTRATADA descumprir o previsto no Artigo 116 da lei n®
866603 - Lei das Licitacdes - até o saneamento das impropriedades havidas, no prazo de 30 (trinta)
dias da notificacdo, sob pena de rescisdo do contrato de programa.

§ 92 - Os repasses financeiros serdo efetuados, dentro dos prazos estipulados no presente termo em
parcelas mensais e consecutivas em moeda corrente, por meio de crédito bancdrio, sendo que a
CONTRATADA devera manter conta corrente individual em Instituicdo Bancaria Oficial para atender
o presente contrato de programa, conforme abaixo descriminado:

Municipio de Mogi Guagu

Caixa Econémica Federal

Agéncia 0323

Operagdo 006 — Conta Corrente — 175-4

§ 102 - Na hipodtese de ser identificada irregularidade sanavel na prestagdo de contas, a critério do
MUNICIPIO CONTRATANTE, devera a CONTRATADA providenciar a devida regularizacdo e, se for o
caso, efetuar recolhimento da importancia devida ao erario municipal.

§ 112 - No final da vigéncia do presente Contrato de Programa, caso ndo haja prorrogacdo, a
CONTRATADA fica obrigada a devolver atualizados, no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data do
seu efetivo repasse, eventual saldo existente e nao utilizado, assim como os numerarios relativos as
despesas consideradas improprias a analise das prestacies de conta.

§ 122 - Fica vedada a redistribuigdo dos recursos repassados ao Consoércio Intermunicipal de Saide
"08 de Abril”,

§ 132 — As metas apresentadas no ANEXO Ill serdo revisadas trimestralmente nas reunides
ordinarias do Conselho Gestor, e, em caso de alteragbes, as mesmas deverdo ser aprovadas por

maioria absoluta, com os novos dados registrados em termos aditivos e reti-retificacdo, além de
constar em ATA.

CLAUSULA QUARTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

O Valor global do presente Contrato de Programa, estimado para 12 (doze) meses de vigéncia inicial,
discriminado € de:
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RS 3.285.268,35 (Trés milhdes, duzentos e oitenta e cinco mil, duzentos e sessenta e oito reais e
trinta e cinco centavos), onerando as seguintes dotages orgamentarias:

13.03.00.3.3.71.70.00/ 944
13.03.00.3.3.71.70.00/ 943

CLAUSULA QUINTA — DA DESTINACAO DOS RECURSOS

Os recursos destinados a2 CONTRATADA, somente poderdo ser utilizados, com as seguintes
despesas:

I. Remuneracao e aperfeicoamento do corpo técnico, e demais profissionais da Saude diretamente
envolvidos na execucdo do Programa UPA 24 hs;

Il. Manutencdo e conservacdo dos equipamentos necessarios a execugdo do objeto;
lll. Fornecimento de insumos de limpeza e materiais de escritorio
IV. Manutencdo de equipamentos prediais (ar - condicionado)

V. Aquisi¢do de uniformes

§ 12 - As despesas orcamentarias serao distribuidas da seguinte forma:

DESPESA PREVISAO

ANUAL SEMESTRAL
3.1.90.11 PESS0AL RS 2.349.074,38 RS 195,756,20
3.1.90.13  OBRIGACOES PATRIMONIAIS RS 681.231,57 RS 56.769,30
3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMOQ RS  46.000,00 RS  3.833,33
3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS RS 208.962,40 RS 17.413,53

3.3.90.47 OBRIGACOES TRIBUTATIAS E CONTRIBUTIVAS RS - RS
4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE RS 3 RS -
TOTAL RS 3.285.268,3 RS 273.772,36

§ 22 - Fica expressamente vedada a utilizagdo dos recursos em finalidades diversas do estabelecido
acima.

CLAUSULA SEXTA — DAS RESPONSABILIDADES

§ 12 O CONTRATADO é responsavel pelo pagamento dos encargos da legislacdo trabalhista e
obrigagdes sociais previdenciarias e securitdrias decorrentes da contratagio de pessoal para a
execugdo do presente Contrato de Programa, mediante o repasse do valor mensal pelo MUNICIPIO
CONTRATANTE, conforme fixado nas Clausulas Terceira e Quinta.

§ 22 - A CONTRATANTE é a unica responsavel pela contratacio da equipe médica assim como a
manuten¢ao de sua escala.
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CLAUSULA SETIMA — DA FISCALIZACAO E ACOMPANHAMENTO

A CONTRATADA devera facilitar ao MUNICIPIO através de sua Secretaria Municipal de Saude, a
realizacdo de auditorias nos registros, documentos, instalagGes e servigos, referentes a execugao do
objeto do Contrato de Programa e a aplicagdo dos recursos financeiros transferidos.

CLAUSULA OITAVA — OBRIGACOES DA CONTRATADA

A CONTRATADA devera atender todas as determinagbes da Secretaria Municipal de Salde para a
execucdo do Objeto descrito na Cladusula Primeira, ainda;

| - Manter-se fiel a Politica Nacional de Atencdo as Urgéncias;

Il - Alimentar e atualizar os sistemas de informacao vigentes disponibilizados pela Secretaria
de Salde com as informacgGes completas, acerca dos servicos prestados e procedimentos
realizados, visando a ampliagdo e a capacidade de analise da situagdo de salde através de
indicadores direcionando as agdes necessarias;

Il - Assegurar, no caso de encerramento de suas atividades a destinacdo de seu patrimdnio
ao Poder Publico, ou a outra entidade sem fins lucrativos de atuacdo comunitaria filantropica
ou confessional, que realize atendimento assistencial de satde;

IV - Permitir acesso ao MUNICIPIO CONTRATANTE, independentemente de prévio
agendamento de data, a toda a documentacdo de responsabilidade da CONTRATADA, seja
referente ao desenvolvimento do objeto do presente Contrato de Programa;

V - Atender os padrdes minimos de qualidade, definidos pelos érgdos normativos do sistema
de satde, inclusive ter seus projetos aprovados pela Secretaria de Satide de cada MUNICIPIO
CONTRATANTE da regional Baixa Mogiana.

VI - Permitir livre acesso, a qualquer tempo, de servidores designados por seus respectivos
municipios, devidamente identificados, na area relativa ao desenvolvimento das atividades

(exceto na ambuldncia em atendimento) para efetuar inspegdes, sem restricdo de tempo de
permanéncia;

VIl - Respeitar e atender no que couber todas as Leis Federais, Estaduais e Municipais,
aplicaveis a sua atividade, bem como satisfazer, por sua conta, quaisquer exigéncias legais
decorrentes da execugdo do presente Convénio;

VIIl - Atender as notificacdes do MUNICIPIO CONTRATANTE e do Tribunal de Contas do
Estado, referentes a execugdo deste Contrato de Programa;

IX - Nao divulgar dados ou informagbes a que venha ter acesso, referente ao presente
Contrato de Programa, salvo se expressamente autorizado por cada MUNICIPIO
CONTRATANTE, respeitando as disposictes da legislacdo vigente;

X - Aplicar os recursos financeiros repassados, observando-se rigorosamente o disposto
neste instrumento;

wwuw.con8.org.br

L]



Xl -

g

¥
CONSORCIO ' ~ld
INTERMUNICIPAL VILL

DE SAUDE DE ABRIL

Prestar contas ao MUNICIPIO CONTRATANTE, mensalmente, nos termos da legislagao

especifica e das Instrugdes do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo;

XIl - Apresentar para as Secretaria Municipal de Saude, a prestagdo de contas anual, até o dia
10 (dez) do més de laneiro do ano seguinte.

§ 12 - DO PESSOAL: Os profissionais contratados para realizagdo do objeto definido na Clausula
Primeira deverdo ter comprovada capacidade técnica, com formacdo adequada ao servico
desempenhado e estar em dia com suas obrigacBes junto aos Conselhos de Classe. A relagdo do
numero de profissionais contratados no ato deste contrato consta no anexo |V, podendo ser
alterado no decorrer da prestacao de servigo, desde que com os novos dados registrados em termos
aditivos e reti-retificacdo do contrato e do anexo.

A)

B)

Os profissionais que atuardo nas equipes de enfermagem deverdo ter formacdo em
curso superior de enfermagem, e ou curso técnico de enfermagem, por instituicdo
reconhecida pelo Ministério da Educagdo, e deverdo estar registrados e quites com o
respectivo Conselho Profissional; Deverdo ainda, executar diversas tarefas de
enfermagem, tais como, administragdo de sangue e plasma, controle de pressdo arterial,
aplicacdo de respiradores artificiais e outros tratamentos, pondo em prdtica seus
conhecimentos técnicos para proporcionar o bem-estar fisico e mental dos pacientes.
Prestar primeiros socorros no local de trabalho, em caso de acidentes ou doenca,
fazendo curativos ou imobilizagbes especiais, administrando medicamentos, para
posterior atendimento médico. Supervisionar a equipe de enfermagem sob sua
responsabilidade, treinando, coordenando e orientando sobre o uso de equipamentos,
medicamentos e materiais mais adequados de acordo com a prescricao do médico, para
assegurar o tratamento do paciente. Manter os aparelhos e equipamentos em condigGes
de uso imediato, verificando periodicamente seu funcionamento e providenciando sua
substituicdo ou conserto, para assegurar o desempenho adequado dos trabalhos.
Supervisionar e manter as salas, consultorios e demais dependéncias em condigdes de
uso assegurando a higiene e limpeza dentro dos padrdes exigidos. Promover a integracdo
da equipe como unidade de servico, organizando reunifes para resolver os problemas
encontrados, apresentando solugdes através da discussdo dos mesmos. Efetuar todos os
registros de atendimentos, tratamentos executados e ocorréncias verificadas em relagdo
ao paciente, anotando em prontuarios, ficha de ambulatério, relatdrio de enfermagem
da unidade, para documentar a evolucdo da doenca e possibilitar o controle de saude.
Elaborar a previsdo de pessoal e materiais necessdrios as atividades, estabelecendo
escalas de servigos e atribuicbes diarias da equipe, especificando e controlando
materiais permanentes e de consumo para assegurar o desempenho adequado dos
trabalhos de enfermagem.

Os profissionais que atuardo como auxiliares de administrativos deverdo possuir
ensino medio e capacitagdo especifica. Deverdo ajudar na execugdo dos servicos gerais
de escritorio das diversas unidades administrativas, como a classificacio de documentos
e correspondéncias, transcricdo de dados, langamentos, prestacdo de informacGes,
arquivo, datilografia e/ou digitacdo em geral e atendimento ao publico. Datilografar e/ou
digitar cartas, memorandos, relatérios e demais correspondéncias da unidade, que
demandem menor complexidade. Ajudar na recepcdo de pessoas que procuram a
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unidade, inteirando-se dos assuntos a serem tratados, objetivando prestar-thes as
informac@es desejadas. Ajudar a organizagdo e manutengdo dos arquivos de documentos
da unidade. Ajudar no atendimento das ligages telefénicas, anotando ou enviando
recados e dados de rotinas ou prestando informacgdes relativas aos servigos executados.
Ajudar no controle do recebimento e expedi¢do de correspondéncia, registrando-a em
livro préprio encaminhando-a ou despachando-a as pessoas interessadas. Desenvolver
outras atividades que lhe forem afetas;
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C) Os profissionais que atuardo como auxiliares de limpeza deverdo possuir ensino
fundamental e capacitacdo especifica; Devem executar o trabalho rotineiro de limpeza
em geral nos prédios, instalagdes e equipamentos da Unidade de Pronto Atendimento
(UPA). Preparar e servir café, chd, merenda entre outros. Executar e auxiliar os servigos
em diversas areas da organizacdo. Auxiliar na preparagdo das refeigdes, cortando,
picando os géneros alimenticios, para o preparo da mesma. Efetuar o recolhimento dos
talheres e loucas apds sua utilizacdo, para providenciar a lavagem dos mesmos.
Providenciar e distribuir café, cha e dgua aos funcionarios e visitantes. Cuidar, das
plantas ornamentais das dependéncias. Executar os servigos de jardinagem. Executar os
servicos de lavagem de roupas e materiais utilizados.

D) Os profissionais que atuardo nas equipes de radiologia deverdo ter formagdo em curso
superior em radiologia, e ou curso técnico de radiologia, por instituicdo reconhecida pelo
Ministério da Educacdo, e deverdo ainda, estar registrados e quites com o respectivo
Conselho Profissional. Deverdo QOperar os diversos equipamentos e sistemas de
hemodindmica utilizados no processo de aquisigdo das imagens; Selecionar o protocolo
técnico adequado em cada procedimento ou, se necessario, ajustar os parametros
visando a melhor técnica aplicavel; Atuar de forma integrada as equipes
multiprofissionais respeitando as atribuigdes individuais; zelar pela qualidade das
imagens; Realizar o processamento e a documentacio das imagens adquiridas; Zelar pela
bioseguranga e atuar em todos os processos de protecdo radiologica aplicaveis ao
paciente, aos profissionais e aos individuos do publico;

E) Coordenador deve planejar, organizar, controlar e assessorar a UPA nas areas de
recursos humanos, patriménio, materiais, informacdes, financeira, tecnolégica, entre
outras; implementar programas e projetos definidos pela UPA; elaborar planejamento
organizacional; promover estudos de racionalizacdo e controlar o desempenho
organizacional; prestar consultoria administrativa a organizacdo e aos servidores,
relativamente ao desempenho das atribuicbes do cargo; planejar e organizar
qualificacdo, capacitagdo e treinamento dos técnicos e demais servidores lotados no
orgdo em que atua e demais campos da Administracdo Municipal, quando solicitado;
guardar sigilo das atividades inerentes as atribuicfes do cargo, levando ao conhecimento
do superior hierarquico informacdes ou noticias de interesse do servico publico ou
particular que possa interferir no regular andamento do servico plblico; Despachar o
expediente da autarquia, baixar portarias, instrucdes, circulares, ordens de servicos e
outros; Proceder ao plano de desenvolvimento estratégico da UPA juntamente com o
Secretdrio de Satde do Municipio e Coordenagdo do Consdcio. Chefiar em primeira
instancia toda Equipe do servigo, cumprindo e fazendo cumprir o Regimento Interno;
Supervisionar a Assisténcia prestada; bem como, os registros especificos, de acordo com
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as normas e regulamentos do servigo; Participar de atividades técnico-cientificas no que
se refere a acBes especificas do atendimento hospitalar; Realizar a Avaliacdo de
Desempenho dos servidores; Controlar a frequéncia das equipes e encaminhar os
Atestados de Frequéncia dentro dos prazos estabelecidos, bem como, advertir os
servidores faltosos ou ausentes, deferindo ou ndo, conforme justificativas apresentadas
pelos mesmos; Avaliar a utilizagdo dos materiais e equipamentos, bem como suas
condicbes de uso e qualidade do material, zelando pelo uso adequado dos
mesmos;Supervisionar a reposicdo, manuten¢do de equipamentos; Promover a
integracdo entre as equipes; Zelar pelo cumprimento das leis e resolugbes que
regulamentam o exercicio profissional de Enfermeiros, Técnicos e Auxiliares de
Enfermagem; Elaborar as escalas mensais e didrias de trabalho de todos os profissionais
da UPA; Dar apoio técnico e cientifico a equipe de sua competéncia, esclarecendo
duvidas e auxiliando no atendimento as vitimas criticas; dirigir, orientar, coordenar e
controlar as atividades dos Servicos de Urgéncia e Emergéncia, cumprindo e fazendo
cumprir o presente Regimento e as Normas e Rotinas estabelecidas pela Diregao do
Hospital; despachar com o Diretor Geral; baixar instrugbes de servico para as
Coordenacdes e Supervisdes a ele subordinadas; assinar o expediente proprio e os que
Ihe forem atribuidos por delega¢do de competéncia; distribuir e movimentar o pessoal
subordinado, de acordo com as necessidades do servigo; propor ao Diretor Geral penas
disciplinares aos servidores; zelar pela disciplina, ordem, regularidade e eficiéncia dos
trabalhos sob a sua diregdo; proceder a apuragdo de qualquer irregularidade em sua
drea, propondo a instauracdo de processo administrativo, se for o caso; participar de
reuniges promovidas pelo Diretor Geral; convocar e presidir reunies com sua equipe de
trabalho; elaborar relatorio mensal de suas atividades para apresentacao a Diretoria do
consdrcio e Secretaria Municipal; outras fungdes afins e correlatas ao exercicio das
atribuigbes do cargo que lhes forem solicitadas.

F) Os profissionais farmacéuticos deverdo ter formacdo em curso superior em farmacia,
por instituicdo reconhecida pelo Ministério da Educacdo, e deverdo ainda, estar
registrados e quites com o respectivo Conselho Profissional; Deverdo ainda atuar em
todas as areas de laboratdrio clinico, inclusive Banco de Sangue, quando existente.
Contribuir com conhecimentos cientificos sobre medicamentos, interacio
medicamentaosa, dispensasdo e controle de estoque de farmacia hospitalar, de farmacia
clinica, controle de antibiéticoterapia, preparo de nutricdo parenteral, farmaco vigilancia,
quimioterapia e farmacotécnica. Participar de escalas de servigos durante expedientes
normais, noturno, finais de semana e feriados na Farmacia Hospitalar e/ou laboratérios
clinicos, quando existentes, com atividades inerentes a profissdo farmacéutica e ao
emprego que for designado. Comparecer as reunides técnico-cientificas de rotina e
administrativas quando convocado. Exercer funcdes de coordenacdo, encarregado e
chefia quando designado; desenvolver as suas funcdes de acordo com a conveniéncia do
servico. Executar outras atividades inerentes a sua especialidade. Cumprimento das
rotinas administrativas estabelecidas pela Coordenacdo Geral da UPA.

G) Os profissionais Bioquimicos deverdo atuar em atividades de planejamento,
elaborag¢do, coordenagdo, acompanhamento, assessoramento, pesquisa e execucdo de
procedimentos e programas. Programar, orientar, executar, supervisionar e responder
tecnicamente pelo desempenho das atividades laboratoriais, realizacdo de controle de
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qualidade de insumos de natureza bioldgica, fisica, quimica e outros, elaborando
pareceres técnicos, laudos e atestados de acordo com as normas; Organizar 0 processo
produtivo, distribuindo tarefas a equipe auxiliar, orientando a correta utilizagao e
manipulacdo de materiais, instrumentos e equipamentos, de acordo com normas de
higiene e seguranca para garantir a qualidade do servigo; Participar no desenvolvimento
de acgbes de investigacio epidemiologica, organizando e orientando na coleta,
acondicionamento e envio de amostras para analise laboratorial; Realizar estudos de
pesquisas microbioldgicas, imunologicas, quimicas, fisico quimicas relativas a quaisquer
substancias ou produto que interesse a satide publica; Participar da previsdo, provisao e
controle de materiais e equipamentos opinando tecnicamente na aquisicdo dos mesmos;
Prestar assessoria na elaboracdo de projetos de construgdo e montagem de area
especifica; Participar de equipes multidisciplinares no planejamento, elaboragdo e
controle de programas de salde publica; Executar, propor outras atividades que
contribuam para a eficiéncia de seu trabalho.

H) Os profissionais Biomédicos deverao ter formagao em curso superior de Biomedicina ,
por instituicdo reconhecida pelo Ministério da Educagdo, e deverdo ainda, estar
registrados e quites com o respectivo Conselho Profissional. Suas fungBes sdo: subsidiar
tecnicamente a Direcdo na sua drea de competéncia, quando se fizer necessario; Propor
medidas no sentido de assegurar o cumprimento da legislagdo, das diretrizes e normas
oriundas dos érgdos competentes, relacionadas ao seu campo de atuagdo; Elaborar,
orientar e executar programas e projetos, propondo e compatibilizando diretrizes e
metas, estabelecendo mecanismos de monitoramento e avaliacdo; Supervisionar e
realizar exames em analises clinicas, emitindo seus respectivos laudos; Distribuir tarefas
para os técnicos e auxiliares; Apresentar mensalmente os exames, para fins de
estatistica; Realizar o controle de qualidade em andlises clinicas, junto aos técnicos;
Elaborar estatisticamente controle de freqgiiéncia de casos; Executar efou rever curvas
de calibrag3o e tabelas para uso em analises; Promover reunides junto a equipe auxiliar,
para discussdo de casos clinicos; Garantir a conservacdo e manutencdo de todo o
equipamento sob sua responsabilidade; Rever e propor sempre que possivel, novas
técnicas e rotinas de trabalho, atualizando ou adequando as existentes e executar as
técnicas mais especializadas; Conferir, em todas as circunstancias, os laudos emitidos
pelos técnicos; Registrar em relatorio as intercorréncias; Apresentar periodicamente,
pedidos de materiais com as devidas especificagdes técnicas, consumo mensal e
quantidade a serem adquiridas; Executar outras atividades determinadas pelos seus
superiores, relacionadas com o seu campo de atuagdo; Integrar-se & equipe
multiprofissional, participando do planejamento, execucdo e desenvolvimento dos
programas de salde, responsabilizando-se para assuntos referentes a sua area de
atuagdo;Participar de reunides, treinamentos e desenvolvimento para aperfeicopamento
do processo de trabalho.

CLAUSULA NONA — OBRIGACOES DO MUNICIPIO CONTRATANTE

O MUNICIiPIO CONTRATANTE, pela sua Secretaria Municipal de Salde, assegurara a observéncia de
padrdes minimos de qualidade pela CONTRATADA, mediante as seguintes competéncias:

www.con8.org.br 9
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I- Avaliar mensalmente:
a) as prestacdes de contas apresentadas pela CONTRATADA;

b) o fiel cumprimento das obrigagdes da CONTRATADA na execucdo do
presente Contrato de Programa.

Il- Editar normas complementares para a organizagdo e funcionamento do objeto
mencionado na Clausula Primeira;

Il- Supervisionar periodicamente a equipe de trabalho da CONTRATADA nas questfes
metodoldgicas e financeiras, avaliando a execu¢do das medidas e propondo as
reformulagBes que entender cabiveis;

IV — Efetuar 3 CONTRATADA mensalmente até o 32 (TERCEIRO) dia util, apos aprovacao,
os repasses dos recursos financeiros destinados a execugdo das atividades do presente
Contrato de Programa, conforme disposto na Clausula Quinta e respeitando as
determinacdes contidas no § 32 do art. 116 da LF n? 8666/93 e suas alteracdes, desde que
devidamente aprovada a prestacdo de contas do Ultimo repasse realizado;

V - Fiscalizar e coordenar a execu¢do do objeto do Contrato de Programa;

VI - Participar da definicdo do cronograma das acgBes estabelecidas, para o
acompanhamento técnico/administrativo ao programa instalado;

VIl - Registrar, monitorar, avaliar e acompanhar de forma continua e sistematica o

desempenho do atendimento técnico clinico/pedagdgico e resultados do Servico UPA 24
hs.

VIIl - Fornecer a equipe médica necessaria para realizagdo dos atendimentos, conforme
determinado na portaria 342/2013.

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO

A CONTRATADA reconhece, desde ja, os direitos dos MUNICIPIOS CONTRATANTES, nos casos

previstos nos arts. 78 a 80 da Lei Federal n® 8666/93, no que for compativel com a natureza deste
Contrato de Programa.

Paragrafo Unico: O Contrato serd rescindido pelo cometimento de infracdo legal ou
descumprimento de qualquer de suas cldusulas, podendo ser denunciado para rescisio pelos
participes, a qualguer tempo, mediante notificagio prévia.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA UNIDADE GERENCIADORA

Todas as solicitagbes, reclamagdes, exigéncias ou observacdes relativas ao presente Programa,

somente produzirdo efeitos se processadas por escrito, dirigidas ao servico de ouvidoria do
Municipio de Mogi Guacgu.
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O CONTRATADO deve promover e assegurar o efetivo reconhecimento e a aplicagdo dos direitos
assegurados aos usudrios do Sistema Unico de Satde, observando, especialmente, a Portaria de
Consolidagdo — PRC n2 1, de 28 de setembro de 2017, do Ministério da Saide, a qual Consolida as
normas sobre os direitos e deveres dos usudrios da satde, a organizagdo e o funcionamento do SUS;
a Lei n? 13460, de 26.6.2017, que dispde sobre participagdo, prote¢do e defesa dos direitos do
usuario dos servicos publicos da administragdo publica; e a Resolugdo n2 553/CNS, de 9.8.2017, que
aprova a atualizagdo da Carta dos Direitos e Deveres da Pessoa Usudria da Saude, dispde sobre as
diretrizes dos Direitos e Deveres da Pessoa Usuaria da Saude.

CONSORCIO
INTERMUNICIPAL
DE SAUDE

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS DIREITOS E DEVERES DOS USUARIOS DO SUS

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO

Fica eleito o Foro Judicial da comarca de Mogi Mirim, para dirimir quaisquer didvidas oriundas do
presente instrumento, ou Casos Omissos, coOm renuncia expressa das partes, de qualquer outro, por
mais privilegiado que seja ou venha a ser.

E, por estarem justas e concordes, assinaram as partes, o presente Termo de Convénio em 11 (onze)

laudas, 03 (trés) anexos, impressos em 02 (duas) vias de iguais teor e forma, assistidas por 02 (duas)
testemunhas infra qualificadas.

Mogi Mirim, 18 de Dezembro de 2020.

MUNICIPIO. DEAAO
) e, | GUAGU
Wéltér Caveanha
Prefeito
)4 3 A

—— O g /

I‘\-Q.'___ i
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE 08 DE ABRIL
CARLOS NELSON BUENO

J
Presidente / /
Testemunhas
MARILIA BERN | ALVES BEZERRA EDERALDO ANTONIO MORENO ALFONSO
Coordenado CONOS Secretario Executiv
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ANEXO |

CONTRATO DE PROGRAMA N2 0072021, CELEBRADO ENTRE O MUNICIPIO DE MOGI GUACU E
Consdrcio Intermunicipal de Sadde “08 de Abril”

- Certificado de Regularidade de Situagdo (CRS) do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo
(FGTS), fornecido pela Caixa Econdmica Federal, nos termos da lei n® 8063 de 11 de maio de
1990, dentro de sua validade;

- Certiddo Negativa de Débito (CND), referente as obrigagdes previdencidrias (INSS), dentro de
sua validade;

- Certiddo Conjunta Negativa de Débito Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido,
expedida pela Secretaria da Receita Federal e pela Procuradoria da Fazenda Nacional, - PGFN do

Ministério da Fazenda, dentro de sua validade;

- Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justica do trabalho, mediante
apresentagdo de Certiddo Negativa — CNDT;

- Certiddo de regularidade junto a Secretaria da Receita Estadual ou declaracdo assinada pelo

presidente da entidade de que esta ndo possui inscrigdao estadual nem débitos pendentes junto a
Fazenda Estadual;

- Certiddo de Tributos Municipais — Mobilidrios e Imobilidrios fornecida pela Prefeitura Municipal;

wuww.con8.org.br
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ANEXO 1l

CONTRATO DE PROGRAMA N2 0072021, CELEBRADO ENTRE O MUNICIPIO DE MOGI GUAGU E
Consércio Intermunicipal de Sadade “08 de Abril”

Das Prestactes de Contas:

Instrucdes a serem seguidas:
| - O prazo da prestagdo de contas ¢ até o dia 10 de janeiro do ano seguinte ao recebimento dos
recursos.

O saneamento de eventuais irregularidades na comprovagdo apresentada se dard no prazo
maximo de 15 dias.

Decorrido o prazo de 15 dias sem o saneamento das irregularidades, serdo suspensas novas
concessdes aos inadimplentes; e no prazo maximo de 15 dias posterior a inadimpléncia, tal falto
sera comunicado ao Tribunal de Contas, conforme determina legislagdgo em vigor e ao Conselho
correspondente.

Il - Toda prestacdo de contas deve ser acompanhada do Termo de Responsabilidade de Entrega
de Documentos da Prestacdo de Contas, e de todos os documentos abaixo relacionados:

a) Oficio de encaminhamento de entrega de prestacdo de contas.

b) Fotocopias dos Relatdrios de Transferéncias/Subvencdes.

c) Anexo 07 do TCE/SP — Demonstrativo Integral das Receitas e Despesas.

d) Anexo 17 do TCE/SP — Relacdo dos Gastos.

e) Fotocopias legiveis dos documentos de despesas devidamente carimbados e preenchidos.

f) Manifestacdo Expressa do Conselho Fiscal, ou correspondente contendo as (3) assinaturas.

g) Fotocépia do Balango (Ativo e Passivo) ou D.R.E. (Demonstrativo da Receita e da Despesa),
onde conste em separado todos os recursos recebidos (Municipal — Estadual — Federal).
Devidamente assinado pelo Presidente, Tesoureiro e Contador com CRC.

h) Certiddo do Conselho Regional de Contabilidade (CRC) - comprovando a habilitagio
profissional do responsével pelas demonstraces contdbeis.

i) Fotocopias dos extratos bancarios mensais, a fim de comprovar o recebimento dos recursos e
o pagamento das despesas apresentando um saldo final de RS 0,00.

j) Relatdrio das Atividades Desenvolvidas pela entidade custeada com recursos préprios e a com
recursos publicos.

1) Fotocdpia do Termo de Convénio.

m) Fotocopia do Estatuto e da Ata de Eleicdo da Diretoria e do Conselho Fiscal ou correspondente
(referente ao ano do recebimento da verba), com averbacao (registro) em cartério.

- As datas de emissdo e de quitacdo dos documentos deverdo obedecer aos prazos
determinados no termo de Convénio.
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IV- Os comprovantes deverdo ser emitidos em nome da entidade, com todos os dados (enderego,
CNPJ, data e etc.) Qualquer irregularidade deve ser corrigida por carta de correcao ou declaragdo
emitida pela empresa, exceto quanto a data de emissao e valor total da nota.

V- Quando se tratar de saldrio (holerite) devera constar dia, més e ano do pagamento e
assinatura do funcionario.

VI- Quando se tratar de pagamento a prestadores de servigos (pessoa fisica) mediante recibo,
deverd constar no recibo: nome, endereco, RG, CPF, tipo de servico prestado (atender para
IRRF/INSS). O comprovante de recolhimento do Imposto Sobre Servigos (IS5) devera ser anexado
ao recibo.

VII- Ndo serdo aceitos quaisquer tipos de multas ou juros na presta¢do de contas.

VIlI- Quando se tratar de notas fiscais de combustiveis e manutencdo relativas as despesas com
veiculos devera constar: veiculo e placa. Anexar copias do Certificado de Registro e Licenciamento
do Veiculo — CRLV.

IX- Quando se tratar de veiculo de terceiro, emprestado, alugado ou arrendado. Anexar
declaracdo contendo todos os dados dos veiculos, assinada pelo proprietario e presidente da
entidade (anexar copia do CRLV).

X- Todos os comprovantes de prestacdo de contas deverdo conter carimbo e indicar a origem do
recurso MUNICIPAL.

XI- Quando se tratar de contas de dgua e telefone (enviar a conta completa com todas as folhas),
a copia devera ser frente e verso.

XlI- Todas as copias dos documentos juntados ao processo de prestacdo de contas devem estar:
legiveis; sem rasuras; em casos de pagamentos em banco, autenticadas; e, em casos de
pagamentos em casas lotéricas, com copias do comprovante de pagamento, junto ao documento.
XHI- N3o serdo aceitos documentos que ndo estiverem com carimbo original e vistado pela
Secretaria (responsavel pela fiscalizac3o dos recursos).

XIV- Para o recebimento de recursos pUblicos a entidade deve possuir conta bancéria especifica
em instituicdo financeira oficial.

XV- Os repasses deverdo ser aplicados ern um fundo de investimento

XVI- Apresentar certidGes negativas constantes do ANEXO |.

XVII- As despesas ndo aprovadas serdo impugnadas e a entidade recolhera aos cofres publicos os
valores correspondentes. A falta do pagamento no prazo estipulado ou o ndo atendimento da
NOTIFICACAO implicard em cobranca administrativa e até em inscricio na Divida Ativa do
Municipio e eventual cobranca judicial.

XVII- Declaracdo com o nome do Presidente enderego completo, CPF E RG e e-mail pessoal.

XIV- Utilidade Pablica Municipal e a publicagdo da Lei.

XX- Ata da aprovagdo do Conselho Fiscal da Entidade aprovando o Balanco.
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ANEXO 1l

CONTRATO DE PROGRAMA N2 0072021, CELEBRADO ENTRE O MUNICIPIO DE MOGI GUAGU E
Consorcio Intermunicipal de Satide “08 de Abril”.

O Fechamento dos indicadores abaixo devem ser encaminhados ao Consércio todo dia 01 de
cada més.

2021
INDICADORES QUANTITATIVOS Meta | Resulta
do
Total de usudrios satisfeitos
Taxa de Satisfacio dos Usudrios | (alternativas — Bom e Otimo) o
(recepgao efetua fechamento Atendidos na unidade de
todo dia 01 e repassa a salde
coordenacio) Total de usudrios atendidos
entrevistados
Taxa de fichas de atendimentos ol ﬁ?h?s < ate.ndlmentos
. médicos finalizados
médicos corretamente 80%
corretamente apds
finalizados :
J 2 atendimento
(Equipe de enfermeiros efetua — :
fechamento todo dia 01 e Total de pr?ntuarlos aa'fajlsados
EEpisea A cootdmies) pela comissdo d‘e‘ revisdo de
prontuarios
Taxas de usuarios adultos Total de usuarios adultos
classificados quanto ao risco classificados quanto ao risco 80%
pelo enfermeiro por
(Equipe de enfermeiros efetua o
o amiento tododia 016 Total de usluarms adultos
repassa a coordenacdo) EeEisao0s
Taxa de usudrios classificados | Total dos usuarios classificados
como risco vermelho com como Risco Vermelho 100%
tempo de espera para atendidos em tempo imediato
atendimento imediato
(Equipe de enfermeiros efetua | Total de usuérios classificados
fechamento todo dia 01 e como Risco Vermelho
repassa a coordenacdo)
Taxa de usudrios classificados | Total de usuarios classificados
como risco amarelo com como Risco Amarelo atendidos
tempo de espera para em tempo <30 minutos, 90%
atendimento menor que 30 medido desde o acolhimento
minutos ao atendimento médico.
(Equipe de enfermeiros efetua X -
tochamenta tado dis 0.6 Total de usuf:irlos classificados
repassa a coordenacio) e TRl
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como risco verde com tempo como Risco Verde atendidos
de espera para atendimento em tempo <120 minutos, 70%
menor do que 120 minutos medido desde o acolhimento
(Equipe de enfermeiros efetua ao atendimento médico.
fechamento todo dia 01 e Total de usudrios classificados
repassa a coordenagdo) como risco verde.
Total de usuarios classificados
Taxa de usuarios classificados | como Risco Azul atendidos em
como risco azul com tempo de | tempo <240 minutos, medido 70%
espera para atendimento desde o acolhimento ao
menor do que 240 minutos atendimento médico.
(Equipe de enfermeiros efetua
fechamento tododia Ol e Total de usudrios classificados
repassa a coordenacao) como risco azul.
Total
Atingido

MARILIA BERN
Coordenador

I ALVES BEZERRA
CONOg

Clara Alice Franco de Almeida Carvalho
Secretaria de Saude de Mogi Guagu
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TERMO DE CIENCIA E NOTIFICACAOD

Orgao Publico Contratante: Prefeitura Municipal de Mogi Guagu
Contratada: Consdrcio Intermunicipal de Satude de “08 de Abril”

Objeto: Constitui objeto do presente Contrato de Programa N2 0072021, a gestdo
compartilhada do servigo da Unidade de Pronto Atendimento — UPA 24 horas, no Municipio de
Mogi Guagu. As Unidades de Pronto Atendimento sdo estruturas de complexidade
intermedidaria entre as Unidades Basicas de Saude e as portas de urgéncia hospitalares, onde
em conjunto com estas compde uma rede organizada de Atengdo as Urgéncias, nos parametros
da Consolidacdo n.2 06/2018, MS.

Na qualidade de Contratante e Contratada, respectivamente, do CONTRATO DE PROGRAMA
acima identificado, e, cientes do seu encaminhamento ao TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO,
para fins de instrucio e julgamento, damo-nos por CIENTES e NOTIFICADOS para acompanhar
todos os atos da tramitacdo processual, até julgamento final e sua publicagdo e, se for o caso e de
nosso interesse, para, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito da defesa,
interpor recursos e 0 mais que couber.

QOutrossim, declaramos estar CIENTES, doravante, de que todos os despachos e decisbes que
vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serao publicados no Diario Oficial do
Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, de
conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n°.709, de 14 de janeiro de 1.993, iniciando-
se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais.

Mogi Mirim, 18 de Dezembro de 2020.

a

CARLOS NELSON BUENO
Presidente do Consércio Intermunicipal de Satde 08 de Abril
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CONTRATO DE PROGRAMA N2 008/2021

ATENCAO PRIMARIA - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA — MUNICIPIO DE MOGI GUACU

Instrumento que ao final firmam de um lado 0 MUNICIPIO DE MOGI GUACU, Entidade Juridica
de Direito Publico Interno, CNPJ/MF n® 45.301.264/0001-13, neste ato representado pelo Prefeito
WALTER CAVEANHA, brasileiro, portador do RG n® 4.294.793-5 SSP/SP e do CPF n? 714.448.078-20,
com sede na Rua HENRIQUE COPI, 200 ~MORO do OUROQ, cidade de MOGI GUACU —SP infra firmado,
doravante denominado MUNICIPIO CONTRATANTE, e de outro lado, o CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE SAUDE 08 DE ABRIL, CNPJ/MF n2 08.996.378/0001-07, neste ato representado
por seu Presidente Sr. CARLOS NELSON BUENO, portador da cédula de identidade RG. n? 13.773.76
SSP/SP, inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda sob n® 147.239.132-15 com
sede na Rua MONSENHOR MOISES NORA, 186 — CENTRO — MOGI MIRIM - SP, doravante denominada
CONTRATADA, também infra firmado, para, nos termos da Lei Municipal n® 3552 de 20/07/1998,
entre si celebram o presente CONTRATO DE PROGRAMA ATENCAO PRIMARIA — ESTRATEGIA SAUDE
DA FAMILIA mediante as seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Constitui objeto do presente Contrato de Programa de Gestéio compartilhada, atividades para
atendimentos a populacdo, a fim de complementar a Aten¢do Primaria a Salde, expandindo e

consolidando a Estratégia Satide da Familia no municipio de Mogi Guagu, considerando a Portaria n2
2.436/2017.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

A vigéncia inicial do presente instrumento é de 12 meses (doze meses), pelo periodo de
01/01/2021 a 31/12/2021, podendo ser prorrogado por conveniéncia das partes, enquanto se
mantiver o funcionamento do servigo, mediante parecer técnico e formalizagdo do Termo Aditivo ao
Contrato, e desde que ndo haja manifestagdo expressa em contrario, com a antecedéncia maxima de
60 (sessenta) dias do término de sua vigéncia.

§ 12 - O presente Contrato de Programa ndo sera prorrogado na existéncia de pendéncias
referentes a prestacdo de contas devidas pela CONTRATADA, nos termos da legislacio em vigor e as
instrugdes do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo.

§ 22 - Na ocorréncia de ndo prorrogagdo, ou rescisde do Contrato de Programa, respondera
cada participe pelas obrigacoes até a data do rompimento, devendo a CONTRATADA apresentar ao
MUNICIPIO, no prazo de até 30 (trinta) dias do evento, a competente prestacdo de contas, sob pena
de imediata adocdo de medidas administrativas e judiciais cabiveis.
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CLAUSULA TERCEIRA — DO VALOR

A CONTRATADA recebera do MUNICIPIO, pelo atendimento de 80% (oitenta por cento) a 100%
(cem por cento) das metas estabelecidas no ANEXO Ill, do objeto descrito na CLAUSULA PRIMEIRA,
o valor mensal conforme prestagdo de contas referente a quantidade de servigos prestados. Atribui-
se ao presente contrato o valor estimado de RS 2.458.475,33 (Dois milhdes, guatrocentos e
cinguenta e oito mil, quatrocentos e setenta e cinco reais e trinta e trés reais). Neste montante estdo
incluidos os seguintes itens:

a) Saldrios dos Profissionais das Bases / Provisdo de Férias e 132 Salario /Reembolso de viagem

b) Servigos de Terceiros (Prestagdo de Servigos médicos , vale alimentacdo, vale transporte)

c) Material de Apoio para divulgacdo de A¢des de Salde da Atengdo Primaria

d) Equipamentos de Protecgdo Individual

e) Material de identificacdo Territorial para as Unidades de Salde

f) Material de Apoio ao Projeto Acolhe Mam3&e e Bebé Guaguano

g) Uniforme para Equipes de Satde da Atencdo Primaria

h) Fortalecimento dos Indicadores Pacto pela Salde - promocdo e vigildncia em satde na
Atencdo Primaria a Saude através de Capacitagdes/Cursos

i) Tarifas bancarias

§ 12 - As despesas orgamentdrias serdo distribuidas da seguinte forma:

DOTACAO CONTA PREVISAOQ
3.1.90.11  PESSDAL RS 1.614.629,76
3.1.90.13  OBRIGACOES PATRIMONIAIS RS  415.440,76
3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO RS 65.000,00
3.3.90.39  QOUTROS SERVICOS DE TERCEIROS RS  363.404,80
3.3.90.47 OBRIGACOES TRIBATARIAS E CONTRIBUTIVAS RS
445052 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE RS -
RS 2.458.475,32

§ 22 - Para o cumprimento parcial das metas estabelecidas no ANEXO llI, ficam definidos os
indicadores quantitativos que permitird calcular o valor de repasse mensal, conforme tabela abaixo:

. Volume Realizado e ~Transferéncia de Recursos
IGurnprimBnto de 80% a 100% das Metas Paciuadas Repasse de 100% da parcela referida
BT B 8 POt UG D e ———————————————
Contratada Cumprimento de 60% a 79% das Metas Pactuadas Repasse de 80% da parcela refariga
Cumprimento de 20% a 559% das Metas Pactuadas Repasse de 70% da parcela referida.

§ 32- Os indicadores serdo avaliados mensalmente de forma dicotdmica (meta cumprida ou ndo
cumprida) e pontuados conforme o Quadro acima.

§ 42 - O repasse do valor mensal conforme discriminado no § 12 ocorrerda mediante
apresentagdo pela CONTRATADA ao MUNICIPIO de:
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| - Relatorio indicando quais, em numero e percentual, os atendimentos de usuérios,
(referéncia Anexo Ill), até primeiro dia Gtil do més subsequente ao més do atendimento.

Il- Prestagcdes de contas mensal, até o dia 15 (quinze) do més subsequente ao més do
atendimento.

§ 52 - Prestacdo parcial das contas do més de dezembro sera feita até o dia 31/12.
& 62 - O repasse sera realizado com base na aprovacdo do relatorio de atendimento, observados
os seguintes prazos:

a) Aprovacdo do relatério pela Secretaria de Salde até 48 (quarenta e oito) horas do
recebimento;
b) Efetivagdo do repasse até o 42 (quarto) dia Gtil do més, apés aprovacao.

§ 72 - Caso ocorram glosas nas prestagdes de contas, os valores serdo subtraidos do pagamento
do més seguinte até o final de dezembro.

§ 82 - O valor de repasse podera ser revisto mediante solicita¢do por escrito e comprovacao da
necessidade da CONTRATADA com avaliagdo realizada pela equipe de Monitoramento das
Secretarias Municipais de Saude, e disponibilidade financeira pelos cofres publicos, inclusive o
pagamento de horas extraordinarias que se fizerem necessarias para cumprimento da Portaria
2.436/2017.

§ 92 - Os repasses serao suspensos se a CONTRATADA descumprir o previsto no Artigo 116 da
lei n® 8666/93 - Lei das Licitagdes - até o saneamento das impropriedades havidas, no prazo de 30
(trinta) dias da notificagdo, sob pena de rescisdo do contrato de programa.

§ 102 - Os repasses financeiros serdo efetuados, dentro dos prazos estipulados no presente
termo em parcelas mensais e consecutivas em moeda corrente, por meio de crédito bancério, sendo
que a CONTRATADA devera manter conta corrente individual em Instituicdo Bancaria Oficial para
atender o presente contrato de programa, conforme abaixo descriminado;

BANCO - CAIXA ECONOMICA FEDERAL
AGENCIA - 0323

OPERACAO - 006

CONTA CORRENTE — 172-0

§ 112 - Na hipétese de ser identificada irregularidade sanavel na prestacdo de contas, a critério
do MUNICIPIO CONTRATANTE, deverd a CONTRATADA providenciar a devida regularizacio e, se for
o caso, efetuar recolhimento da importancia devida ao erario municipal.

§ 122 - No final da vigéncia do presente Contrato de Programa, caso nio haja prorrogacdo, a
CONTRATADA fica obrigada a devolver atualizados, no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data do
seu efetivo repasse, eventual saldo existente e ndo utilizado, assim como os numerarios relativos as
despesas consideradas improprias a andlise das prestacdes de conta.
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§ 139 - Fica vedada a redistribuicdo dos recursos repassados ao Consarcio Intermunicipal de
Saude “08 de Abril”.

CLAUSULA QUARTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

0 Valor global do presente Contrato de Programa, estimado para 12 (Doze) meses de vigéncia
inicial é de: R$2.458.475,33 (Dois milhdes, quatrocentos e cinguenta e oito_mil, quatrocentos e
setenta e cinco reais e trinta e trés centacos), onerando as seguintes dotagdes orgamentarias:

13 - SECRETARIA DE SAUDE -01 Atencdo Bésica
13.01-10.301.1001.2661/3371.70/2051 - PMAQ
13.03-10.302.1010.2661/3371.70/2441 — PAB-FIXO
13.03-10.302.1010-2661/3371.70/2424 - PROPRIOS

CLAUSULA QUINTA — DA DESTINACAO DOS RECURSOS

Os recursos destinados a CONTRATADA, somente poderdo ser utilizados, com as seguintes
despesas:

a) Remuneragdo do corpo técnico, e demais profissionais de Salde diretamente envolvidos na
execucdo da ATENCAO BASICA — ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA;

b) Realizacdo de atividades meio, necessarias ao funcionamento do Servigo de Atencdo Basica.

c) Aquisicdo de material didatico e informativo de Apoio ao Projeto Acolhe Mamie e Bebé
Guacguano;

d) Equipamentos de protegdo Individual — Seguranga do Trabalho;

e) Uniformes;

f) Aquisicdo de Capacitagdes/Cursos.

Paragrafo Unico — Fica expressamente vedada a utilizacdo dos recursos em finalidades diversas do
estabelecido acima.

CLAUSULA SEXTA — DAS RESPONSABILIDADES

| - A CONTRATADA ¢ a responsavel pelo pagamento dos encargos da legislagdo trabalhista e
obrigacBes sociais previdencidrias e securitdrias decorrentes da contratacdo de pessoal para
execucdo do presente Contrato de Programa, mediante repasse do valor mensal pelo MUNICIPIO
CONTRATANTE, conforme fixado na Clausula terceira.

Paragrafo Unico: A CONTRATADA deverd apresentar Prestacido de Contas nos termos da legislacao
especifica, nas instrugdes n2 01/2020 do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo e seguindo as
instrucdes contidas no ANEXO 11,

CLAUSULA SETIMA — DA FISCALIZACAO E ACOMPANHAMENTO
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A CONTRATADA devera facilitar ao MUNICIPIO através de sua Secretaria Municipal de Satde,
a realizagdo de auditorias nos registros, documentos, instalagtes e servigos, referentes a execugdo
do objeto do Contrato de Programa e a aplicagdo dos recursos financeiros transferidos.

CLAUSULA OITAVA — OBRIGACOES DO CONSORCIO

A CONTRATADA devera atender todas as determinag8es da Secretaria Municipal de Saude
para a execucao e fortalecimento do Objeto descrito na Clausula Primeira, ainda:

I- Promover a saude integral da Crianca e do Adolescente atendendo as
necessidades bdsicas nas diferentes acdes estratégicas;

ll-  Promover a atengdo a saude integrada da mulher, reduzindo a
morbimortalidade decorrente de doenca e agravos prevalentes.

lll-  Garantir aten¢do integral a saide da Pessoa ldosa visando maior

autonomia e independéncia.

IV- Reduzir a morbimortalidade decorrente das doencas e agravos relativos
a hipertensdo arterial e diabetes mellitus, mediante a ampliagdo, desenvolvimento e manutencéo de
acbes de cardter de promogdo, prevencdo e de internacdo nestes agravos de maneira individual e
coletiva.

V-  Implantar Politica Nacional de Atencdo Integrada a Saide do Homem.

VI-  Garantir agdes de promogao, prevencao e recuperacao da Saude Bucal
da populac3o: prioridade 0 a 14 anos, gestante.

VII-  Realizar visita domiciliar.

VIII- Alimentar e atualizar os sistemas de informagdo vigentes
disponibilizados pela Secretaria de Salde com as informagBes completas, acerca dos servicos
prestados e procedimentos realizados, visando a ampliacdo e a capacidade de analise da situacio de
salide através de indicadores direcionando as actes da unidade.

IX — assegurar, no caso de encerramento de suas atividades a destinacdo de
seu patriménio ao Poder Publico, ou a outra entidade sem fins lucrativos de atuacdo comunitaria
filantropica ou confessional, que realize atendimento em creches ou pré-escola:

X — permitir acesso ao MUNICIPIO, independentemente de prévio
agendamento de data, a toda a documentagao de responsabilidade do Consorcio, que seja referente

ao desenvolvimento do objeto do presente Contrato, inclusive a documentacio referente as criancas
atendidas.
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Xl — atender os padrdes minimos de qualidade, definidos pelos 6rgaos
normativos do sistema de saude, inclusive ter seus projetos aprovados pela Secretaria de Saude do
MUNICIPIO;

Xl = Permitir livre acesso, a qualquer tempo, dos funcionarios do
MUNICIPIO, devidamente identificados, na 4rea relativa ao desenvolvimento das atividades deste
Convénio para efetuar inspegdes, sem restricdo de tempo de permanéncia;

Xlll- Remeter, até primeiro dia util do més subseqliente ao més do
atendimento, relatério indicando em numero e percentual os atendimento de usuarios, mediante
formuldrio préprio fornecido pela Secretaria de Saide do MUNICIPIO, para fins de habilitago ao
recebimento dos recursos financeiros;

XIV-Respeitar e atender no que couber todas as Leis Federais, Estaduais e
Municipais, aplicaveis a sua atividade, bem como satisfazer, por sua conta, quaisquer exigéncias legais
decorrentes da execucdo do presente Contrato;

XV- Atender as notificacdes do MUNICIPIO e do Tribunal de Contas do Estado,
referentes a execug@o deste Contrato;

XVI- Aplicar os recursos financeiros repassados, observando-se rigorosamente
o disposto neste instrumento;

XVIl- Prestar contas ao MUNICIPIO, mensalmente, nos termos da legislacio
especifica e das InstrugGes do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo;

XVIII- Responsabilizar-se por todos os encargos trabalhistas, previdenciarios,
securitarios e sociais decorrentes da contratag3o de pessoal para a execugdo do presente Contrato,
ressaltando que ndo existe responsabilidade do MUNICIPIO por tais encargos ou dividas trabalhistas,
previdenciarias, fiscais e comerciais resultantes do desenvolvimento das atividades da Contratada,
no caso de inadimplemento.

XIX- Apresentar para a Secretaria Municipal de Salde, a prestacdo de contas
anual, até o dia 10 (dez) do més de janeiro, do exercicio seguinte a transferéncia dos recursos.

XX- Apresentar Plano de Trabalho.

XXI- Cumprir o Plano aprovado pelo Municipio.

§ 12- DO PESSOAL: Os profissionais contratados para realizacdo do objeto definido na Clausula
Primeira deverao ter comprovada capacidade técnica, com formagdo adequada ao servigo
desempenhado e estar em dia com suas obrigagdes junto aos Conselhos de Classe,

a) Os profissionais responsaveis pelos servicos médicos dever3o ter formacio em curso de
medicina, em nivel superior, por instituicdo reconhecida pelo Ministério da Educacdo, e
deverdo ainda, estar registrados no, e, quites com o respectivo Conselho profissional;

b) Os profissionais responsaveis pelos servicos de enfermagem deverao ter formac3o em curso
de enfermagem, em nivel superior e os profissionais Técnicos de Enfermagem, deverdo ter

6
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formagdo em curso Técnico em enfermagem em nivel Técnico por instituicdo reconhecida
pelo Ministério da Educacdo, e deverado ainda, estar registrados no, e, quites com o respectivo
Conselho Profissional;

c) Os profissionais responsaveis pelos servicos de odontologia deverdo ter formagdo em curso
de odontologia, em nivel superior, por instituicao reconhecida pelo Ministério da Educacao,
e deverdo ainda estar registrados no, e, quites com o respectivo Conselho profissional;

d) O profissional responsavel pelo servigo Apoio e Organizagdo devera ter 12 Grau completo e
Idade igual ou maior de 18 anos;

e) Os profissionais a serem alocados nas funcdes indicadas no presente Contrato de Programa,
deverdo estar em quantitativo minimo exigido pelo Ministério da Sadde para habilitacdo dos
servicos prestados aos beneficidrios do SUS na unidade.

Os profissionais contratados para a execucdo do Objeto deste contrato, poderdo ser
remanejados para atuarem em qualquer das unidades relacionadas no item Il do Plano de Trabalho,
sob avaliacdo e autorizacdo da Secretaria de Saude, mantendo os parametros de Avaliacdo e
Maonitoramento, frente as Metas Pactuadas.

a) Os profissionais contratados para a execugdo do Objeto deste contrato serdo submetidos a

Avaliagdo de desempenho probatorio a se realizar com 30 e 60 dias de contratagdo e
posteriormente anuais para todos os profissionais contratados.

CLAUSULA NONA — OBRIGACOES DO MUNICIPIO CONTRATANTE.

O MUNICIPIO, pela sua Secretaria Municipal de Satide, assegurara a observincia de padrées
minimos de qualidade pela CONTRATADA, mediante as seguintes competéncias:

I- Avaliar mensalmente:

a) as prestacgbes de contas apresentadas pela CONTRATADA;
b) o fiel cumprimento das obrigacdes da CONTRATADA na execucdo do presente Contrato
de Programa.

ll- editar normas complementares para a organizacio e funcionamento do objeto
mencionado na Clausula Primeira;

Ill- supervisionar periodicamente a equipe de trabalho da CONTRATADA nas questdes
metodologicas e financeiras, avaliando a execugdo das medidas e propondo as reformulagdes que
entender cabiveis;

IV — efetuar 8 CONTRATADA mensalmente até o 32 (TERCEIRO) dia util, apds aprovacéo, os
repasses dos recursos financeiros destinados & execugdo das atividades do presente Contrato de
Programa, conforme disposto na Clausula Quinta e respeitando as determinacdes contidas no § 32

www.con8.org.br



CONSORCIO ' :

INTERMUNICIPAL oito
DE SAUDE DE ABRIL

do art. 116 da LF n? 8666/93 e suas alteracdes, desde que devidamente aprovada a prestagdo de
contas do ultimo repasse realizado;

V- fiscalizar e coordenar a execucdo do objeto do Contrato de Programa;

VI- participar da definicdo do cronograma das a¢bes estabelecidas, para o acompanhamento
técnico/administrativo ao programa instalado;

VIl - Registrar, monitorar, avaliar e acompanhar de forma continua e sistematica o
desempenho do atendimento técnico clinico/pedagogico e resultados da Estratégia — Atencao
Primaria.

CLAUSULA DECIMA - DAS ALTERACOES

Visando a melhoria na qualidade do atendimento a populagdo, os participes poderdo propor a
readequacao, reducdo ou ampliacdo do presente Contrato mediante Termo de Aditamento.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO

A CONTRATADA reconhece, desde ja, os direitos do MUNICIPIO CONTRATANTE, nos casos
previstos nos arts. 78 a 80 da Lei Federal n? 8666/93, no que for compativel com a natureza deste
Contrato de Programa.

Paragrafo unico: O Contrato sera rescindido pelo cometimento de infracdo legal ou descumprimento
de qualquer de suas clausulas, podendo ser denunciado para rescisao pelos participes, a qualquer

tempo, mediante notificagdo prévia.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA UNIDADE GERENCIADORA

Todas as solicitagoes, reclamacoes, exigéncias ou observacoes relativas ao presente Contrato
de Programa, somente produzirdo efeitos se processadas por escrito, dirigidas a:
Secretaria de Saude do Municipio, ou, se for o caso, ao Prefeito Municipal de Mogi Guacu.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA— DOS DIREITOS E DEVERES DOS USUARIOS DO SUS

A CONTRATADA deve promover e assegurar o efetivo reconhecimento e a aplicacdo dos
direitos assegurados aos usudarios do Sistema Unico de Saude, observando, especialmente a portaria
de Consolidagdo — PRC n? 1, de 28 de setembro de 2017, do Ministério da Saude , a qual Consolida
as normas sobre os direitos e deveres dos usuarios da saude , a organizagdo e o funcionamento do
SUS; a Lei n? 13460 , de 26.6.2017, que dispde sobre participacdo, protecdo e defesa dos direitos do
usuario dos servigos publicos da administracdo publica; e a Resolugdo n2 553/CNS, de 9.8.2017, que
aprova a atualizagdo da Carta dos Direitos e Deveres da Pessoa Usuaria da Saude , dispde sobre as
diretrizes dos Direitos e Deveres da Pessoa Usuaria da Salde.
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CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

Fica eleito o Foro Judicial da comarca de Mogi Guacu, para dirimir quaisquer duvidas oriundas
do presente instrumento, ou casos omissos, com renuncia expressa das partes, de qualquer outro,
por mais privilegiado que seja ou venha a ser.

E, por estarem justas e concordes, assinaram as partes, o presente Termo de Contrato de
Programa em 9 (nove) laudas, 03 (trés) anexos, impressos em 02 (duas) vias de iguais teor e forma,
assistidas por 02 (duas) testemunhas infra qualificadas.

Mogi Mirim, 18 de Dezembro de 2020. _

CARLOS NELSON BUENO
PRESIENTE CONOB
Testemunhas
Ederaldo Antonio Mdreno Alfonso Marilia Bernardi-Alves Bezerra
Secretario Executi CONO8 Coordenadora do CONOS
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CONTRATO DE PROGRAMA N2 008/2021, CELEBRADO ENTRE O MUNICIPIO DE MOGI GUAGU E
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE “08 de Abril”

Metas Quantitativas e Qualitativas Pactuadas para obtencdo do Objeto

Especificacbes Iindicador Fisico Duracdo

Unidade Quantidade Inicio Fim
Consultas Médicas Atendimentos |1024/més
Visita Domicilar Médica Atendirnentc—s 32/més 01/01/2021 | 31/12/2021
Consulta Enfermagem Atendimentos | 720/més
Visita Domiciliar do Enfermeiro Atendimentos | 96/Més
Procedimentos Técnicos de Maior ou =
Enfermagem Procedimentos | 2.200/Més 01/01/2021| 31/12/2021
Campanha Nacional Vacinacdo
Influenza Cobertura > = 80% Dia D* Apobs 120
Campanha Nacional Multivacinacdo | Cobertura Demanda Dia D* Apds 120
Recepgdo e Acolhimento Qualitativo 07 avaliacGes 01/01/2021| 31/12/2021
Limpeza e Asseio Predial Qualitativo 07 Avaliagbes 01/01/2021| 31/12/2021

www.conB.org.br
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ANEXO Il

CONTRATO DE PROGRAMA N2 008/2021, CELEBRADO ENTRE O MUNICIPIO DE MOGI GUACU E
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE “08 de Abril”

- Certificado de Regularidade de Situacdo (CRS) do Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS),
fornecido pela Caixa Econémica Federal, nos termos da lei n® 8063 de 11 de maio de 1990, dentro de
sua validade;

- Certiddo Negativa de Débito (CND), referente as obrigagbes previdenciarias (INSS), dentro de sua
validade;

- Certiddao Conjunta Negativa de Débito Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido,
expedida pela Secretaria da Receita Federal e pela Procuradoria da Fazenda Nacional, - PGFN do
Ministério da Fazenda, dentro de sua validade;

- Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justica do trabalho, mediante apresentagio
de Certiddo Negativa — CNDT;

- Certiddao de regularidade junto a Secretaria da Receita Estadual ou declaracio assinada pelo
presidente da entidade de que esta ndo possui inscrigdo estadual nem débitos pendentes junto a
Fazenda Estadual;

- Certidao de Tributos Municipais — Mobilidrios e Imobilidrios fornecida pela Prefeitura Municipal;

11
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ANEXO Ill (SERA REVISADO)

CONTRATO DE PROGRAMA N2 008/2021, CELEBRADO ENTRE O MUNICIPIO DE MOGI GUAGU E
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE “08 de Abril”

Das Prestacdes de Contas:

Instrugdes a serem seguidas:

| - O prazo da prestacdo de contas anual é até o dia 31 (trinta e um) de janeiro do exercicio seguinte
a transferéncia dos recursos;

O saneamento de eventuais irregularidades na comprovagao apresentada se dara no prazo
maximo de 15 dias.

Decorrido o prazo de 15 dias sem o saneamento das irregularidades, serao suspensas novas
concessoes aos inadimplentes; e no prazo maximo de 15 dias posterior a inadimpléncia, tal falto sera
comunicado ao Tribunal de Contas, conforme determina legislagdc em vigor e ac Conselho
correspondente.

Il - Toda prestagdo de contas deve ser acompanhada do Termo de Responsabilidade de Entrega de
Documentos da Prestacdo de Contas, e de todos os documentos abaixo relacionados:

a) Oficio de encaminhamento de entrega de prestacdo de contas.

b) Fotocopias dos Relatérios de Transferéncias/Subvencdes.

c) Anexo 27 do TCE/SP — Demonstrativo Integral das Receitas e Despesas.

d) Anexo 17 do TCE/SP = Relacdo dos Gastos.

e) Fotocopias legiveis dos documentos de despesas devidamente carimbados e preenchidos.

f) Manifesta¢do Expressa do Conselho Fiscal, ou correspondente contendo as (3) assinaturas.

g) Fotocopia do Balango (Ativo e Passivo) ou D.R.E. (Demonstrativo da Receita e da Despesa), onde
conste em separado todos os recursos recebidos (Municipal — Estadual — Federal). Devidamente
assinado pelo Presidente, Tesoureiro e Contador com CRC.

h) Certiddo do Conselho Regional de Contabilidade (CRC) - comprovando a habilitagdo profissional
do responsavel pelas demonstragbes contabeis.

i) Fotocdpias dos extratos bancdrios mensais, a fim de comprovar o recebimento dos recursos e o
pagamento das despesas apresentando um saldo final de RS 0,00.

j) Relatério anual da Conveniada sobre as atividades desenvolvidas pela entidade custeada com
recursos proprios e a com recursos publicos.

k) Certificado de Cadastro expedido pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social ou Similar pela
Secretaria que disponibilizou o recurso.

1) Fotocépia do Termo de Contrato.

m) Fotocopia do Estatuto e da Ata de Eleicdo da Diretoria e do Conselho Fiscal ou correspondente
(referente ao ano do recebimento da verba), com averbacao (registro) em cartdrio.

lll- As datas de emissdo e de quitagdo dos documentos deverao obedecer aos prazos determinados
no termo de Contrato.

IV- Os comprovantes deverdo ser emitidos em nome do Consorcio, com todos os dados (enderego,
CNPJ, data e etc.). Qualquer irregularidade deve ser corrigida por carta de correcao ou declaragao
emitida pela empresa, exceto quanto a data de emissdo e valor total da nota.
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V- Quando se tratar de salario (holerite) devera constar dia, més e ano do pagamento e assinatura
do funcionario.

VI- Quando se tratar de pagamento a prestadores de servicos (pessoa fisica) mediante recibo, devera
constar no recibo: nome, enderego, RG, CPF, tipo de servico prestado (atender para IRRF/INSS). O
comprovante de recolhimento do Imposto Sobre Servigos (ISS) devera ser anexado ao recibo.

VIl- N3o serdo aceitos quaisquer tipos de multas ou juros na prestacdo de contas.

VIil- Quando se tratar de notas fiscais de combustiveis e manutencdo relativas as despesas com
veiculos devera constar: veiculo e placa. Anexar cdpias do Certificado de Registro e Licenciamento
do Veiculo — CRLV.

IX- Quando se tratar de veiculo de terceiro, emprestado, alugado ou arrendado. Anexar declaragdo
contendo todos os dados dos veiculos, assinada pelo proprietario e presidente da entidade (anexar
copia do CRLV).

X- exigir a indicagdo, no corpo dos documentos fiscais originais, inclusive nota fiscal eletrénica, que
comprovem as despesas, a identificacdo do Contrato e do 6rgdo publico contratante a que se referem
(alterado pela Resolugdo 01/2020).

Xl- Quando se tratar de contas de dgua e telefone (enviar a conta completa com todas as folhas), a
copia devera ser frente e verso.

Xll- Todas as copias dos documentos juntados ao processo de prestagdo de contas devem estar:
legiveis; sem rasuras; em casos de pagamentos em banco, autenticadas; e, em casos de pagamentos
em casas lotéricas, com copias do comprovante de pagamento, junto ao documento.

Xill- N3o serdo aceitos documentos que ndo estiverem com carimbo original e vistado pela Secretaria
(responsavel pela fiscalizagdo dos recursos).

XIV- Para o recebimento de recursos publicos o Consorcio deve possuir conta bancaria especifica em
instituicdo financeira oficial.

XV- Os repasses deverdo ser aplicados em um fundo de investimento

XVI- Apresentar certiddes negativas constantes do ANEXO I.

XVII- As despesas ndo aprovadas serdo impugnadas e a entidade recolhera aos cofres publicos os
valores correspondentes. A falta do pagamento no prazo estipulado ou o ndo atendimento da
NOTIFICAGCAO implicard em cobranga administrativa e até em inscricio na Divida Ativa do Municipio
e eventual cobranga judicial.

XVIII- Certiddo contendo nomes e CPFs dos Dirigentes e Conselheiros do Consorcio e respectivo
periodo de atuagdo (incluido pela Resolucdo n? 02/2015).

XIV- Utilidade Publica Municipal e a publicagdo da Lei.

XX- Ata da aprovagdo do Conselho Fiscal do Consorcio aprovando o Balango.

XXI- Conciliagdo bancaria do més de dezembro da conta corrente especifica aberta em instituicdo
financeira oficial, indicada pelo érgdo convenente, para movimentagdo dos recursos do contrato,
acompanhada do respectivo extrato bancario (incluido pela Resolugdo n2 01/2020).

XXIl- demais demonstracdes contabeis e financeiras do consorcio, acompanhadas do balancete
analitico acumulado de dezembro (incluido pela Resolucdo n2 01/2020).

XX - declaragdo que evidencie se ocorreu ou ndo a contratacdo de parentes, inclusive por

afinidade, de dirigentes do Consorcio ou de Agentes Politicos/Dirigentes do poder piblico
convenente (incluido pela Resolugdo n2 01/2020).
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XIV — declaracdo que evidencie se ocorreu ou ndo contratacdo de empresa(s) pertencente(s) a

parentes, inclusive por afinidade, de dirigentes do consércio ou de Agentes Politicos/Dirigentes do
poder publico convenente (incluido pela Resolugdo n2 01/2020).

XXIV- Declaragdo elaborada pelo Controle Interno do 6rgdo a cerca da legalidade dos repasses,
atestando a eficdcia e a eficiéncia dos resultados alcangados (incluido pela Resolugdo n? 01/2020).

p/ MUNICIPIO DE MOGI GUACU p/ CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE 08 DE ABRIL

i

0

CARLOS NELSON BUENO
Presidente
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TERMO DE CIENCIA E NOTIFICACAO

Org3o Publico Contratante: Prefeitura Municipal de Mogi Guagu

Contratada: Consércio Intermunicipal de Saude de “08 de Abril”

Objeto: Constitui objeto do presente Contrato de Programa n? 008/2021, a Gestdo Compartilhada de
atividades para atendimentos a populag3o, a fim de complementar a Atengdo Primaria a Sadde, expandindo
e consolidando a Estratégia Salide da Familia no municipio de Mogi Guagu, considerando a Portaria
n%2.436/2017.

Na qualidade de Contratante e Contratada, respectivamente, do CONTRATO DE PROGRAMA N¢ 008/2021
acima identificado, e, cientes do seu encaminhamento ao TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO, para fins de
instrucdo e julgamento, damo-nos por CIENTES e NOTIFICADOS para acompanhar todos os atos da tramitagdo
processual, até julgamento final e sua publicagdo e, se for o caso e de nosso interesse, para, nos prazos e nas
formas legais e regimentais, exercer o direito da defesa, interpor recursos e 0 mais que couber.

Outrossim, declaramos estar CIENTES, doravante, de que todos os despachos e decisGes que vierem a ser
tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno do Poder
Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, de conformidade com o artigo 90 da Lei
Complementar n®.709, de 14 de janeiro de 1.993, iniciando-se, a partir de ent3o, a contagem dos prazos
processuais.

Mogi Mirim, 18 de Dezembro de 2020.

CARLOS BUENO

Presidente do Consdércio Intermunicipal de Sadde 08 de Abril
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