Prefeitura Municipal de Mogi Guacu
Secretaria Municipal da Satide de Mogi Guagu
Estado de Sdo Paulo

ANEXO 1l - 1° APOSTILAMENTO AO PLANO DE TRABALHO — ATENGCAO PRIMARIA A SAUDE

CONTRATO DE PROGRAMA N° 003/2024, CELEBRADO ENTRE O MUNICiPIO DE MOG! GUAGU
E Consoércio Intermunicipal de Saude “08 de abril”

1 - IDENTIFICAGAO DO PROJETO:

Constitui OBJETO do presente Contrato de Programa a gestdo compartilhada da Ateng&o Primaria a
Saude no Municipio de Mogi Guagu e Setores da saude: Vigilancia Epidemioldgica, Vigilancia
Sanitaria. Controles de Vetores, Controle de Zoonoses, Servico Ambulatorial Especializado em
Doengas de Interesse Sanitario (SAEDIS), Farmacia de Alto Custo, Farmacia de Controlados e
Aimoxarifado. para desenvolver atividades para atendimentos da populagao, a fim de complementar a
Atengao Primaria a Saude. considerando a Portaria n° 2.436/2017.

2- INFORMACOES CADASTRAIS

CONTRATADA:
Razao Social: Consorcio Intermunicipal de Saude 08 de Abril

CNPJ: 08.996.378/0001-07

Enderego: Rua Dr. José Alves. n® 403 - Centro

Cidade: Mogi Mirim UF :SP

CEP: 13800-050 Telefone: (19) 3891-4489 / 3818-4505

E-mail: acministrativo@con8.org.br !

Banco: Agéncia: C/C: Praca de Pagamento:
RESPONSAVEIS:

Responsavel pela Instituicao: Luciano Firmino Vieira

CPF: 120.632.988-23 RG: 21.822.282-8 Orgao Expedidor: SSP

Cargo: Secretario de Saude - Funcao: Secretario de Saude

Enderego: Avenida Padre Jaime, 1422

Cidade: Mogi Guagu UF: SP

CEP: 13.840-070 Telefone: (19) 3811 7272

i

Responsavel técnico: Cristina Aparecida David

CPF: 343.356.008-01 RG: 40.071.900-9 ()rgéo Expedidor: SSP

Cargo: Enfermeira Fungao: Coordenadora Atengdo Primaria a Saude

Enderec¢o: Rua: Guaianases, 90

ss-contato@mogiguacu.sp.gov.br
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Cidade: Mogi Guagu UF: SP

CEP: 13.845-374 Telefone: (19) 997978567

3 — OBJETIVOS

3.1 - Objetivo Geral

O presente Plano de trabalho foi elaborado pela Secretaria Municipal de Saude (SMS) de Mogi
Guagu, Gestora do Sistema Unico de Saude — SUS Municipal e pelo Consorcio “8 de abril” e tem por
objetivo definir as agdes, os servicos, as atividades, as metas quantitativas e qualitativas e os
indicadores que foram pactuados entre as partes interessadas.

3.2 — Objetivos Especificos

A) Levar os servigos multidisciplinares as comunidades por meio das unidades da Atencéo
Primaria a Saude (APS), Vigilancia Epidemioldgica, Vigiléncia Sanitaria, Controles de Vetores, Controle
de Zoonoses, Servigo Ambulatorial Especializado em Doengas de Interesse Sanitario (SAEDIS),
Farmacia de Alto Custo, Farmécia de Controlados e Aimoxarifado.

B) APS - Considerando a Portaria n° 2.436/2017 que aprova a Politica Nacional de Atengéo
Basica sendo a principal referéncia norteadora das agdes, também denominada como Atengéo Primaria
a Saude (APS) a qual é responsavel por fornecer cuidados primarios a populagdo, por meio de agdes
de promog&o e protegdo da salde, prevencdo, diagnostico e tratamento de agravos e doengas,
reabilitagéo, redugdo de danos, cuidados paliativos e vigilancia em satde no Sistema Unico de Saude
(SUS), segue com objetivo de desenvolver uma atencéo integral que impacte positivamente na situacéo
de saude das coletividades, devendo se orientar pelos principios da universalidade, da acessibilidade,
da continuidade do cuidado, da integralidade da atengao, da responsabilizagdo, da humanizacéo e da
equidade, identificando os riscos, necessidades e demandas de salde, utilizando e articulando
diferentes tecnologias de cuidado individual e coletivo, por meio de uma clinica ampliada e capaz de
construir vinculos de forma positiva e intervengdes clinicas e sanitariamente efetivas, na perspectiva
de ampliagdo dos graus de autonomia dos individuos e grupos sociais. Estabelecer, elaborar,
acompanhar e gerir projetos terapéuticos singulares, assim como acompanhar e organizar o fluxo dos
usuarios entre os pontos de ateng&o das RAS. Definir servicos quantitativos e qualitativos a rede.

C) VIGILANCIA EM SAUDE - Conforme estabelecido na Resolugdo N° 588/2018, Conselho
Nacional de Salde, que dispde sobre a Politica Nacional de Vigilancia em Saude, a vigilancia em satde
€ definida como o processo continuo e sistematico de coleta, consolidagao, andlise dos dados e
disseminagdo de informagbes sobre eventos relacionados & salde, visando o planejamento e
implementagédo de medidas de salde publica incluindo regulagéo, intervengdo e atuagdo nos
condicionantes e determinantes da salde, para protegdo e promogdo da saude da populagéo,
prevencao de riscos, agravos e doengas. Sua composi¢do compreende a Vigilancia Epidemiolégica,
que tem como subcomponentes o Controle de Vetores e o Controle de Zoonoses, Vigilancia em Satde
Ambiental, Vigilancia em Salde do Trabalhador e Vigilancia Sanitaria.
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D) FARMACIA DE ALTO CUSTO E JUDICIAL - A Farméacia de Alto Custo e Judicial promove
o atendimento dos pacientes do Municipio, através de Processos administrativos ou judiciais e atende
a Resolugdo SS 54 e Judiciais do Estado: pacientes que recebem seus medicamentos através de
Processos Administrativos (via Resolugao SS 54) e judiciais da Secretaria de Estado da Salude de Sao
Paulo. Realiza a distribuigdo de insumos para os pacientes que necessitam.

E) FARMACIA DE CONTROLADOS - Responsavel por atender a demanda de medicagdes
de controle especial do municipio. Cooperagdo com a Vigilancia Epidemioldgica em prevencodes e
tratamentos de doengas no geral, evidenciando os tratamentos de HIV/AIDS e Hepatites Virais;

F) ALMOXARIFADO - Responsavel pela logistica de fornecimento (insumos/ farmacos), e
estabelecer os procedimentos e rotinas para auxiliar os servidores da rede municipal de salude, nas
atividades relacionadas a programacgao de medicamentos, materiais de enfermagem, material de
escritorio para abastecimento da rede municipal de sadde, compatibilizando os recursos disponiveis
o™ as necessidades.

G) SAEDIS - Complementar a assisténcia especializada aos programas municipais de doengas
rra~smissiveis IST e outras. (AIDS, TUBERCULOSE, HEPATITES VIRAIS, SIFILIS, HANSENIASE...),
no Municipio. através da manutengdo de funcionamento de toda rede de ateng&o a saude.

3.3 Unidades de Saude onde o objeto podera ser executado:

’ oS
1 USF ALTO DOS IPES “Anunciata Ribeiro dos Rua: Jatir Domingues, 825 — Alto dos
Santos (Dona Chata)” Ipés.
2 UBS CENTRO OESTE “Dr. Osvaldo Rangel Rua: Vereador Acacio de Oliveira, 341
Cardoso” —Jard. N. Senhora das Gragas (BNH).
3 UBS CENTRO DE SAUDE - “Dr. José Seixas Rua: Izalino Lealdini, s/n — Centro.
Pereira”

4 USF CHACARA ALVORADA - “Maria Nazaré Silva” Rua: Lazara Pereira, s/n — Chacara

Alvorada.
5 USF EUCALIPTOS “Dr. Antonio Carlos Mota” Av. Ozério Teixeira Filho, 240 —
Parque dos Eucaliptos.
6 USF FANTINATO | E Il - “Maria de Lourdes Rua: Aristides Pappa, 400 - Jd.
Travaglia Lanzi” Fantinato.
7

USF GUAGUANO - “Elisete Rodrigues Gongalves” | Rua: Antonio Alves de Azevedo, 25 -
~ Jd. Guaguano.

8 UBS GUAGCU MIRIM “Neusa Thomann Caveanha” Rua: Alcides Toledo, 195 — Guagu
Mirim.

ss-contato@mogiguacu.sp.gov.br
Pigsina R de 20

Avenida Padre Jaime, 1422, Planalto Verde — Mogi Guacu — SP. CEP: 13844-070. Telefone: 19-3811 7272 /



3¢

Prefeitura Municipal de Mogi Guagu
Secretaria Municipal da Satde de Mogi Guagu

Estado de Sdo Paulo

9 | USF HERMINIO BUENO “Joana Porta de Campos” Av. Honério Orlando Marini, 45 —
Herminio Bueno.
10 IPE Il - “Basilio Fantinato” Rua: Jandaia do Sul, 215 - Ipé II.
1 UBS IPE PINHEIROS - “Dr. Eliel Falsetti” Av. dos Flamboyant, s/n.
12 USF JD. CHAPARRAL - “Celso Luiz” Av. Custédio Silva Neto, 900 - Jd.
Chaparral.
13| UBS MARTINHO PRADO JR. - Dr. José Aristodemo | Rua: Benedito de Lima, 640 — Marinho
Pinotti” Prado.
14| USF ROSA CRUZ “Dr. Antonio de Padua Barbosa” Rua: Waldomiro Caveanha, 390 -
Rosa Cruz.
156! USF SANTA CECILIA - “Eitel Falsetti Sobrinho” Rua: Almir Nelson Falsetti, 460 —
Canaa Il
16 USF SANTA TEREZINHA - “Dr. José Lanzi” Rua: Aristides Pappa, 400 — Jd.
Fantinato.
17 USF SUECIA “Jornalista Valter Abrucez” Av. Emilia Marchi Martini, 3165 -
Jardim Suécia.
18 UBS ZANIBONI | - “Dra. Arlinda Bueno” Rua: Eduardo Figueiredo, 950 — Jd.
Zaniboni |.
19 USF ZANIBONI Il “Dr. Arlindo Cerruti Rua: Honéria do Carmo Silva, 45 - Jd.
Boa Vista.
20 UBS ZONA NORTE - “Prefeito Antdnio Chiarelli” Rua: José Ferreira de Campos, 04 —
Jd. Novo I.
21 UBS ZONA SUL - Dr. Waldomiro Girard Jacob” Rua: Sebastido Bueno, 415 — Jd.
ltamaraty.
22 VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA - VE Rua: Paula Bueno, 380 - Centro
23 VIGILANCIA SANITARIA - VISA Av. Padre Jaime, 1422 - Jardim Selma
24 CONTROLE DE VETORES - VE Rua: Paula Bueno, 380 - Centro
25 CENTRO DE CONTROLE ZOONOSES Rua: Oscar Candido Rodrigues, s/n —
Jardim Alvorada
26| SERVICO AMBULATORIAL ESPECIALIZADO EM Rua: Paula Bueno, 240 - Centro
DOENGCAS DE INTERESSE SANITARIO - SAEDIS
27 FARMACIA DE ALTO CUSTO E JUDICIAL Rua: Isalino Lealdini, s/n - Centro
28 FARMACIA DE CONTROLADOS Rua: Isalino Lealdini, s/n - Centro
29 ALMOXARIFADO Rua: dos Operarios, 342 — Vila Paraiso
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Fica a critério da Secretaria municipal de Satude a mudanga do local do Objeto do convénio desde que
executado na Atengdo Primaria a Satde e nos Setores descritos acima, através do gerenciamento da
oferta dos servigos de salde considerando a dinamicidade, perfil dos executores dos servigos e a
necessidade diagnosticada pela Secretaria Municipal de Saude, sem prejuizo das metas pactuadas.

4 - JUSTIFICATIVA

Mogi Guagu situa-se no interior do Estado de S0 Paulo, na Regido Administrativa de Campinas, com
area do municipio de 812,163km?, a economia da cidade é voltada a agricultura, pecuaria e atividade
industrial.

De acordo com estimativa do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) em 2021, o municipio
constava com 154.146 habitantes.

A implantagao do sistema de saude publica em Mogi Guagu, iniciou-se em 1978 com recursos proprios.
Em 04 de maio de 1998. através da NOB 96. aconteceu a municipalizagdo da salde, tornando o
Municipio de Mogi Guagu "Gestdo Plena do Sistema Municipal” — considerando os modelos de
ass'sténcia a saude e atencao a saude.

O municipio segue em discussao e planejamento constante para implantagdo e implementagéo a fim
ce caminhar em diregdo a totalidade do modelo de atengdo baseado na produgéo de cuidados,
acecuagbes quanto ao modelo de assisténcia. desenvolvimento de trabalhos constantes de
sersidiizagao para mudanga no processo de trabalho das equipes, buscando o olhar no individuo,
‘arilia e comunidade. pois ampliando a estrutura e os servigos de assisténcia é a melhor estratégia
oara garantir a sustentabilidade dos sistemas de saude, possibilitando o atendimento das populagdes
c¢e Toco preventivo. integrado e continuo.

Nessz trajetoria de construgdo € necessario dispor de recursos humanos qualificados, com habilitacao
lecnca e legal. com guantitativo compativel para o perfil da unidade e os servigos a serem prestados
co~forme ordem de servigo prestada, obedecendo as Normas do Ministério da Saude - MS, do
Ministério do Trabalho e Emprego — MTE, especialmente a Norma Regulamentadora de Seguranca e
Saide no Trabalho em Estabelecimentos de Assisténcia a Salde, assim como as Resolugdes dos
Consethos Profissionais e resolugdo do Conselho Municipal de Saude (CMS).

5- PLANO DE TRABALHO

Torna-se necessario terem agdes a serem implementadas:

O expediente das Unidades, sendo que se convenciona o horario: 07h00m as 17h00m, exceto a
unicade da area campestre — UBS Marinho Prado Jr. e USF Chéacara Alvorada cujo horario de
funcionamento € das 07h00m as 22h00m, ndo sendo permitido o fechamento das Unidades da APS
nara o almogo. devendo ser garantido o atendimento mediante revezamento do horario. Salientar que
a Unidade de saude da APS Martinho Prado Jr e Chacara Alvorada sdo assistidas com ambulancia
sanitaria por 24 horas com equipe de enfermagem, sendo de responsabilidade da contratante a
organizagao da escala de revezamento dos profissionais para cobertura completa;

Manter o atendimento com uma equipe multiprofissional e interdisciplinar especializada, cujo objetivo é
possibilitar que o paciente consiga alcangar o cuidado e 0 equilibrio pessoal, trazendo a efetividade do
cuidado ao paciente, mostrando o compartilhamento entre os diferentes servigos e equipes.
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Garantir a contratagéo dos profissionais devidamente inscritos e ativos nos respectivos Conselhos de
Classe e devera possuir processo seletivo interno préprio;

Responder de forma imediata as solicitagées demandadas pelos orgaos de fiscalizagdo, Auditoria,
Ouvidoria, Camara Municipal e Tribunal de Contas. Se houver necessidade, podera pedir dilagdo com
justificativa por escrito para analise:

5.1 Dimensionamento de Recursos Humanos

Para a execugdo do objeto do Contrato de Programa celebrado entre o Municipio de Mogi Guagu e o
Consércio Intermunicipal de Saude “8 de abril”, para a gestdo compartilhada do servico na saude do
municipio, por servidores municipais e funcionarios contratados através do Consércio.

A equipe sera composta por funcionarios contratados através do Consoércio, sendo eles:

# | QUANTIDADE | CARGOS
1 02 ASSISTENTE SOCIAL
2 57 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
3 06 AUXILIAR DE SAUDE BUCAL
4 30 SERVENTE GERAL
5 01 BIOLOGO
6 04 BIOMEDICO
7 03 CONTROLADOR DE FLUXO/PORTEIRO
8 21 ENFERMEIRO
9 11 FARMACEUTICO
10 01 FISIOTERAPEUTA
11 05 MOTORISTA LINHA BRANCA 12X 36
12 03 MOTORISTA LINHA BRANCA 40 HORAS
13 02 NUTRICIONISTA
14 02 PSICOLOGO
15 80 TECNICO DE ENFERMAGEM
16 01 TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO
229 TOTAL

5.2 — Das Contratacdes Via Consorcio e Atribuicdes

O Consoércio devera manter contratado os seguintes profissionais enquanto a vigéncia do contrato:

ASSISTENTE SOCIAL - | - Programa a agdo basica da populagdo atendida nos campos social e
meédico, através da andlise dos recursos e das caréncias socioecondmicas dos individuos e da
comunidade de forma a orienta-los e promover seu desenvolvimento. Il - Efetua triagem nas solicitacdes
de ambulancia, remédios, géneros alimenticios, recursos financeiros e outros, prestando atendimento
necessario. lll - Acompanha casos especiais como problemas de satde, relacionamento familiar,
drogas, alcoolismo e outros, sugerindo o encaminhamento aos orgaos competentes de assisténcia,
para possibilitar atendimento deles. IV - Participar ativamente nos programas de promogao e prevengao
desenvolvidos nas unidades de atendimento.

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO - | - Redigir documentos de rotina, obedecendo aos padrdes
estabelecidos, assegurando o funcionamento do sistema de comunicagdo interna e externa. i -
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Providenciar o acondicionamento e conservagio de documentos, correspondéncias, relatérios, fichas
e demais materiais, arquivando-os e classificando-os, visando garantir o controle dos mesmos e a facil
localizagdo. Il - Ajudar na execugdo dos servigos gerais de escritorio das diversas unidades
administrativas, como a classificacdo de documentos e correspondéncias, transcricdo de dados,
lancamentos, prestag&o de informagdes, arquivo, datilografia e/ou digitagdo em geral e atendimento ao
publico. IV - Transcrever documentos e correspondéncias, dados, langamentos, prestagéo de
informagdes, arquivo, datilografia e/ou digitagdo em geral e atendimento ao publico, analisando os
resultados e propondo solugdes. V - Redigir cartas, memorandos, relatérios e demais correspondéncias
da unidade tratando dos assuntos trazidos pelos interessados com o objetivo prestar-lhes as
informacbes desejadas. VI - Orientar a organizagdo e manutengdo dos arquivos de documentos da
unidade; VIl - Dar suporte administrativo a todos os setores da unidade cumprindo as orientagbes
superiores.

AUXILIAR DE SAUDE BUCAL - | - Organizar e executar atividades de higiene bucal; Il - Processar
fime radiografico; Ill - Preparar o paciente para o atendimento; IV - Auxiliar e instrumentar os
profissionais nas intervengdes clinicas, inclusive em ambientes hospitalares; V - Manipular materiais
de uso odontolégico; VI - Selecionar moldeiras; VII - Preparar modelos em gesso; VIl - Registrar dados
e participar da analise das informagdes relacionadas ao controle administrativo em saude bucal; IX -
Executar limpeza. assepsia, desinfecgdo e esterilizagdo do instrumental, equipamentos odontoldgicos
e co ambiente de trabalho; X - Realizar o acolhimento do paciente nos servigos de saude bucal; XI -
Apiicar medidas de biosseguranga no armazenamento, transporte, manuseio e descarte de produtos e
resicuos odontologicos; Xll - Desenvolver agdes de promogdo da saude e prevengao de riscos
ambientais e sanitarios; Xl - Realizar em equipe levantamento de necessidades em saude bucal; XIV
- Acotar medidas de biosseguranga visando ao controle de infecg¢ao.

SERVENTE GERAL - | - Executar servigos de limpeza em geral (pisos, paredes, tetos, sanitarios, pias,
vidracas. jardins. entre outros): Il — Utilizagdo de produtos de limpeza; Il — Transporte de moveis e
objetos em geral: IV - Auxiliar nos servigos de descarregamento e armazenagem de materiais leves e
pesados. adquiridos: V — Servigos de copa e cozinha (preparar e servir café, cha, agua, lanches,
higienizar utensilios de cozinha); VI — Executar servicos de jardinagem e cuidar das plantas
ornamentais das dependéncias do local de trabalho. VIl - Comunicar o encarregado sobre
deterioragbes como, vasos sanitarios, descargas, pias, cestas de lixo ou quaisquer outras avarias que
sejam encontradas durante seu turno; VIl — Fazer o registro das areas higienizadas, de acordo com o
nrotocolo do local de trabalho.

BIOLOGO - Realizar estudos de seres vivos, desenvolver pesquisas na area de biologia, biologia
molecular. biotecnologia, biologia ambiental e epidemiologia e inventariam biodiversidade. Organizar
colecdes bioldgicas, manejar recursos naturais, desenvolver atividades de educagado ambiental.
Realizar diagnésticos biologicos, moleculares e ambientais, além de realizar analises clinicas,
citologicas. citogénicas e patologicas. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao. |-
Esta sob as responsabilidades de um Bidlogo analisar seres nos seus varios niveis de organizagao:
desde genes. células e 6rgdos. até as populagdes de plantas e animais e a estrutura dos ecossistemas,
dar aulas em instituigdes de ensino superior, médio e fundamental, orientar o publico sobre formas de
preservagdo do meio ambiente em zoolégicos, parques, jardins e escolas, realizar pesquisas para o
desenvolvimento de novos produtos ou no controle de qualidade da produgéo nas indUstrias alimenticia,
farmacéutica, de extragdo vegetal e quimica, atuar com o controle ambiental, trabalhando em projetos
de controle de poluigao, reflorestamento ou recuperagao de florestas; prestar consultoria sobre impacto
ambiental para empresas ou 6rgaos governamentais, fazer diagnosticos de patologias em laboratérios

Avenida Padre Jaime, 1422, Planalto Verde — Mogi Guagu — SP. CEP: 13844-070. Telefone: 19-3811 7272

Ss—contato@mogiguacu.Sp.gov.br
PAgina 7 de 20




Prefeitura Municipal de Mogi Guacu
Secretaria Municipal da Satde de Mogi Guagu
Estado de Sdo Paulo

privados de analise clinicas ou em hospitais da rede publica e particular; trabalhar na pesquisa médica
para produgéo de remédios e vacinas em instituicdes governamentais.

CONTROLADOR DE FLUXO / PORTEIRO - | - Prevenir perdas, evitar incéndios e acidentes, entrada
de pessoas estranhas e outras anormalidades; II — Controlar o fluxo de pessoas, identificando.
orientando e encaminhando-as para os lugares desejados; Ill - Receber pacientes e familiares: 1V -
Acompanhar pessoas e mercadorias; V - Fazer manutengoes simples nos locais de trabalho.

ENFERMEIRO - Executar diversas tarefas de enfermagem, tais como, administragdo de sangue e
plasma, controle de press&o arterial, aplicagao de respiradores artificiais e outros tratamentos, pondo
em pratica seus conhecimentos técnicos para proporcionar o bem estar fisico € mental dos pacientes:
I - Prestar primeiros socorros no local de trabalho, em caso de acidentes ou doenca, fazendo curativos
ou imobilizagbes especiais, administrando medicamentos, para posterior atendimento médico; Il -
Supervisionara equipe de enfermagem sob sua responsabilidade, treinando, coordenando e orientando
sobre o uso de equipamentos, medicamentos e materiais mais adequados de acordo com a prescricao
do meédico, para assegurar o tratamento do paciente; IV - Manter os aparelhos e equipamentos em
condigbes de uso imediato, verificando periodicamente seu funcionamento e providenciando sua
substituicio ou conserto, para assegurar o desempenho adequado dos trabalhos; V - Supervisionar e
manter as salas, consultérios e demais dependéncias em condi¢des de uso assegurando a higiene e
limpeza dentro dos padrdes exigidos; VI -Promover a integracdo da equipe como unidade de servigo,
organizando reunides para resolver os problemas encontrados, apresentando solugdes através da
discussdo dos mesmos; Vil - Efetuar todos os registros de atendimentos, tratamentos executados e
ocorréncias verificadas em relagdo ao paciente, anotando em prontuarios, ficha de ambulatério,
relatorio de enfermagem da unidade, para documentar a evolugao da doenca e possibilitar o controle
de saude; VIII - Elaborar a previsdo de pessoal e materiais necessarios as atividades, estabelecendo
escalas de servicos e atribuigbes diarias da equipe, especificando e controlando materiais
permanentes e de consumo para assegurar o desempenho adequado dos trabalhos de enfermagem:;
IX - Organizar e dirigir os servigos de Enfermagem e de suas atividades técnicas e auxiliares nas
empresas prestadoras desses servigos; X - Planejar, organizar, coordenar, executar e avaliar dos
servicos da assisténcia de Enfermagem; XI - Emitir parecer sobre matéria de Enfermagem; XIl —
Realizar consultas de Enfermagem; Xl - Participar no planejamento, execugdo e avaliacao da
programacéo de saude; XIV - Prescrever medicamentos previamente estabelecidos em programas de
saude publica e em rotina aprovada pela instituicdo de salde; XV — Realizar a prevencao e controle
sistematico da infecgéo hospitalar, inclusive como membro das respectivas comissées; XVI - Participar
na elaboragdo de medidas de prevengéo e controle sistematico de danos que possam ser causados
aos pacientes durante a assisténcia de Enfermagem; XVIi — Participar na prevencgao e controle das
doengas transmissiveis em geral e nos programas de vigildncia epidemioldgica; XVIIl - Prestar
assisténcia de enfermagem a gestante, parturiente, puérpera e ao recém- nascido; XIX - Participar nos
programas e nas atividades de assisténcia integral & satde individual e de grupos especificos,
particularmente daqueles prioritarios e de alto risco; XX - Acompanhamento da evolugao e do trabalho
de parto; ) execugéo e assisténcia obstétrica em situagdo de emergéncia e execugao do parto sem
distorcia; XXI - Participar de programas e atividades de educacgdo sanitaria, visando & melhoria de
satde do individuo, da familia e da populagdo em geral; XXII - Participar de programas de treinamento
e aprimoramento de pessoal de salde, particularmente no s programas de educagao continuada; XXIll
- Participar dos programas de higiene e seguranga do trabalho e de prevencdo de acidentes e de
doencas profissionais e do trabalho; XXIV - Participar na elaboragéo e na operacionalizagéo do sistema
de referéncia e contra referéncia do paciente nos diferentes niveis de atencgao a saude.
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FARMACEUTICO - | - Atuagdo em todas as areas de laboratério clinico, inclusive Banco de Sangue,
quando existente; |l - Contribuir com conhecimentos cientificos sobre medicamentos, interagao
medicamentosa, dispensagdo e controle de estoque de farmdcia hospitalar, de farmacia clinica,
controle de antibidtico terapia, preparo de nutrigdo parenteral, farmaco vigilancia, quimioterapia e
farmacotécnica; lll - Participar de escalas de servigos durante expedientes normais, noturno, finais de
semana e feriados na Farmacia Hospitalar e/ou laboratorios clinicos, quando existentes, com atividades
inerentes a profissdo farmacéutica e ao emprego que for designado; IV - Comparecer as reunides
técnico-cientificas de rotina e administrativas quando convocado; V - Exercer fungdes de coordenagéo,
encarregado e chefia quando designado; VI - Desenvolver as suas fungdes de acordo com a
conveniéncia do servigo; VIl - Executar outras atividades inerentes & sua especialidade; VIII -
Cumprimento das rotinas administrativas estabelecidas pela Coordenacdo Geral do CONOS.

FISIOTERAPEUTA - | - Desenvolver atividades de supervisdo, coordenagao, elaboragdo e execugao
de atividades fisioterapicas, visando a recuperag¢do fisica do paciente, em qualquer Unidade de
Tratamento do CONOS; 1l - Mesmo que possuidor de formagao ou especializagao devera atuar também
em outras areas, quando de interesse do CONO8; Ill - Comparecer as reunides técnico-cientificas e
administrativas quando convocado; IV - Exercer fungdes de coordenagéo, encarregado e chefia quando
designado: V - Desenvolver as suas fungdes de acordo com a conveniéncia do servigo; VI - Prestar
assisténcia fisioterapéutica (Hospitalar, Ambulatorial e em Consultérios); VIl - Prescrever, planejar,
orcenar. analisar. supervisionar e avaliar atividades fisioterapéuticas dos clientes, sua eficacia,
resolutividade e condigdes de alta: VIl - Avaliar o estado funcional do cliente, a partir da identidade da
oatologia clinica intercorrente. de exames laboratoriais e de imagens, da anamnese funcional e exame
ce cinesia. funcionalidade e sinergismo das estruturas anatdmicas envolvidas; IX - Estabelecer rotinas
Dara a assisténcia fisioterapéutica. fazendo sempre as adequagdes necessarias; X - Solicitar exames
compiementares para acompanhamento da evolugdo do quadro funcional do cliente, sempre que
necessario;. Xl - Recorrer a outros profissionais de saude e/ou solicitar pareceres técnicos
especializados. quando necessario; Xl - Reformular o programa terapéutico sempre que necessario;
Xl - Registrar no prontuario do cliente, as prescri¢des fisioterapéuticas, sua evolugdo, as
niercorréncias e a alta em Fisioterapia; XIV - Integrar a equipe multidisciplinar de saude, com
oarucipagao plena na atengao prestada ao cliente; XV - Desenvolver estudos e pesquisas relacionados
a sua area de atuagdo; XVI - Efetuar controle periédico da qualidade e eficacia dos equipamentos, das
condigdes sanitarias e da resolutividade dos trabalhos desenvolvidos.

MOTORISTA LINHA BRANCA - ! - Dirigir e conservar as ambulancias e ou CARROS da frota da
Administragdo do Consércio ou dos Municipios Consorciados manipulando os comandos de marcha,
girecao e demais mecanismos, conduzindo- 0os e operando-0s em programas determinadas de acordo
com as normas de transito e segurancga do trabalho e as instrugdes recebidas, para efetuar o transporte
ce coentes e resgate de pacientes nas rodovias, vias e logradouros publicos, bem como em prédios
oUblicos e privados. bem como remogdes de pacientes de uma unidade hospitalar para outra, mantendo
o veiculo sempre abastecido de combustivel e lubrificante; Il - Conhecer integralmente o veiculo e
realizar manutengdo basica do mesmo, efetuando higienizacdo e desinfecgdo do veiculo apos
atendimento: lil - Estabelecer contato radiofénico (ou telefénico) com a central de regulagdo médica e
seguir suas orientagdes; IV - Conhecer a maltha viaria local; V - Conhecer a localizagao de todos os
estabelecimentos de salde integrados ao sistema assistencial local, auxiliar a equipe de saude nos
gestos basicos de suporte a vida; VI - Auxiliar a equipe nas imobiliza¢des e transporte de vitimas; VII -
Identificar todos os tipos de materiais existentes nos veiculos de socorro e sua utilidade, a fim de auxiliar
a equipe de saude; VIII - Utilizar o uniforme, quando solicitado.
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NUTRICIONISTA - |- Realizar o gerenciamento da equipe de nutrigdo; Il - Realizar o controle do
estoque, compras e consumo dos géneros alimenticios. Confeccionar os relatérios de refeicoes
servidas e estoque. Ill - Elaborar cardapio e manual de boas praticas (orientador de compras,

posicionamento e valor calérico das preparagées). IV - Atender aos usudrios realizando: medidas
antropomeétricas nas criangas atendidas, inquérito alimentar, orientagdo e educagédo nutricional. V -
Realizar atendimento aos pais e/ou responsaveis, informando grau de desnutricdo e de recuperagao
das criangas atendidas e encaminhamento aos servigos de atendimento especifico quando necessario:
VI - Participar de capacitagdo da equipe de nutricdo, elaborando material educativo; VIl - Ministrar aulas
em cursos voltados a nutricionistas, médicos, enfermeiros, agentes comunitdrios, auxiliares de
enfermagem, etc., visando capacitar os profissionais no trabalho com a populagao atendida; VIl -
Trabalhar de forma integrada junto a equipe interdisciplinar; IX - Elaborar relatérios das atividades
desenvolvidas.

PSICOLOGO - | - Realizar atendimento ambulatorial psicolégico da populagdo dos municipios
consorciados ao CONO08, por meio de trabalho: individual, em grupo e na observagao das atividades
no cotidiano da entidade. Il - Proceder as visitas clinicas aos pacientes internados nas enfermarias
(Inter consultas), para avaliagdo, suporte psicologico e emissdo de pareceres, em atendimento as
solicitagbes de outras clinicas. |Il - Realizar atendimento e orientagdo as familias dos usuarios; |V -
Confeccionar relatérios de acompanhamento da evolugéo dos casos. V - Participar dos estudos de
casos junto a equipe interdisciplinar; VI - Realizar, se necessario, visitas domiciliares as familias da
populagéo atendida; VII - Fornecer orientagdo psicologica e definir estratégias de encaminhamento aos
pacientes que apresentarem necessidades de atendimento especifico; VIII - Ministrar aulas em cursos
voltados a medicos, enfermeiros, agentes comunitarios, auxiliares de enfermagem, etc., visando
capacitar os profissionais no trabalho da populagéo atendida; IX - Trabalhar de forma integrada junto a
equipe interdisciplinar; X - Participar de féruns, seminarios e reunides externas, representando a
entidade, com o objetivo de trocar experiéncias e manter-se atualizado (a) com relagdo aos temas
decorrentes do trabalho desenvolvido. XI - Elaborar relatérios das atividades desenvolvidas.

TECNICO DE ENFERMAGEM - | - Participar da assisténcia aos pacientes durante o ato cirrgico; If -
Aucxiliar o cirurgido na instrumentago, quando das intervencdes cirurgicas il - Assistir ac Enfermeiro:
no planejamento, programagéo, orientagdo e supervisio das atividades de assisténcia de Enfermagem;
na prestagdo de cuidados diretos de Enfermagem a pacientes em estado grave; na prevencao e
controle das doengas transmissiveis em geral em programas de vigilancia epidemioldgica; na
prevencgao e controle sistematico da infecgdo hospitalar; na prevencdo e controle sistematico de danos
fisicos que possam ser causados a pacientes durante a assisténcia de saude; IV - Integrar a equipe de
saude.

TECNICO DE SEGURANCA DO TRABALHO - | - Monitorar e analisar tecnicamente os levantamentos
de avaliagbes ambientais e propor recomendagdes, quando necessario; Il - Inspecionar e realizar
estudos de levantamento de postos de trabalho/ergonomia, analisando conceitualmente as
recomendagdes, emitindo pareceres técnicos; Il - Elaborar relatérios técnicos embasados na legislagéo
vigente; IV - implementar as auditorias preventivas, atender os érgdos oficiais prontamente; V -
Implantar normas e procedimentos, por meio de estudos dos processos do local de trabalho; VI -
Analisar a legislagdo, sob o ponto de vista técnico e emitir pareceres; VIl - Inspecionar e relatar
acidentes de trabaiho.

6. METODOLOGIA
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6.1 DAS ATIVIDADES

As atividades comuns a serem desenvolvidas por todos os profissionais sdo:

VI

VIL
VI

Promover a salde integral da Crianga e do Adolescente atendendo as necessidades
basicas nas diferentes acdes estratégicas;

Promover a atencdo a salde integrada da mulher, reduzindo a morbimortalidade
decorrente de doenga e agravos prevalentes.

Garantir atengao integral a salde da Pessoa ldosa visando maior autonomia e
independéncia.

Reduzir a morbimortalidade decorrente das doengas e agravos relativos a hipertensédo
arterial e diabetes mellitus, mediante a ampliagdo, desenvolvimento € manutengao de
agbes de carater de promogao, prevengao e de internacdo nestes agravos de maneira
individual e coletiva.

Implantar Politica Nacional de Atencao Integrada a Saude do Homem.

Garantir agdes de promogao, prevengao € recupera¢do da Saude Bucal da populagao:
prioridade 0 a 14 anos, gestante.

Realizar visita domiciliar.

Alimentar e atualizar os sistemas de informagao vigentes disponibilizados pela Secretaria
de Saude com as informagdes completas, acerca dos servigos prestados e procedimentos
realizados. visando a ampliagdo e a capacidade de analise da situagao de saude através
de indicadores direcionando as agoes da unidade.

Apoio nas campanhas de vacinagao.

6.2 TODOS OS SETORES

Manter todos os equipamentos, materiais e ferramentas necessarias a execugao dos servigos
em perfeito estado de conservagao, asseio e higiene, segundo os padrdes exigidos pela
Agéncia Nacional de Vigildncia Sanitaria (ANVISA) e demais 6rgaos de acreditagio laboratorial
reconhecidos;

Manter regrada mensalmente a lista dos patriménios;

Comunicar a SMS, através da coordenagdo, 0s eventos néo rotineiros ocorridos, inclusive
fornecer, todas as informagoes ou esclarecimentos necessarios a respeito dos servigos;
Dispor de recursos humanos qualificados, com habilitagdo técnica e legal, com quantitativo
compativel para o perfil da unidade e os servigos a serem prestados conforme ordem de servigo
prestada.

A equipe devera ser disponibilizada em quantitativo suficiente para o atendimento dos servigos
e & composta por profissionais das especialidades exigidas, ensejando que a unidade realize
a atividade assistencial quantificada no Contrato conforme descritivo abaixo:

A unidade devera possuir o prontudrio Unico do paciente informatizado, com as informagdes
completas do quadro clinico e sua evolugdo, intervengdes e exames realizados, todos
devidamente descritos de forma clara e precisa, datados, assinados e carimbados pelos

profissionais responsaveis pelo atendimento (médicos, equipe de enfermagem e demais
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VI.

profissionais de saude que o assistam). Os prontuarios deverso estar devidamente ordenados
no sistema e com cépia no Servigo de Arquivo de Prontuarios, a disposicéo das equipes de
fiscalizagédo e auditoria.

Articular-se com a Atengao Basica, Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU 192),
unidades hospitalares, unidades de apoio diagnostico e terapéutico e com outros servigos de
atencao a saude do sistema loco regional, construindo fluxos coerentes e efetivos de referéncia

e contra referéncia, bem como ordenando-os através da Rede de Urgéncia e Emergéncia;
6.3 ATENGAO PRIMARIA A SAUDE

6.3.1 Das Atribuicdbes dos membros das equipes da Estratégia Saude da Familia
considerando a Portaria n°2.436/2017
As atribuigbes de cada um dos profissionais das equipes de atengdo basica devem seguir as

referidas disposi¢des legais que regulamentam o exercicio de cada uma das profissoes.

Sé&o atribuigbes comuns a todos os profissionais:

Participar do processo de territorializagdo e mapeamento da area de atuacdo da equipe,
identificando grupos, familias e individuos expostos a riscos e vulnerabilidades;

Manter atualizado o cadastramento das familias e dos individuos no sistema de informacao
indicado pelo gestor municipal e utilizar, de forma sistematica, os dados para a analise da
situagdo de salde considerando as caracteristicas sociais, econdmicas, culturais,
demograficas e epidemioldgicas do territério, priorizando as situagbes a serem acompanhadas
no planejamento local;

Realizar o cuidado da saude da populagéo adscrito, prioritariamente no ambito da unidade de
saude, e quando necessario no domicilio e nos demais espagos comunitarios (escolas,
associagdes, entre outros):

Realizar agdes de atengzo a salide conforme a necessidade de salde da populagao local, bem
como as previstas nas prioridades e protocolos da gestdo local;

Garantir da atengdo a salde buscando a integralidade por meio da realizagado de acbes de
promogao, protegéo e recuperagdo da salde e prevengdo de agravos; e da garantia de
atendimento da demanda espontanea, da realizagio das agdes programaticas, coletivas e de
vigilancia a salde;

Participar do acolhimento dos usuarios realizando a escuta qualificada das necessidades de
salde, procedendo a primeira avaliagdo (classificagdo de risco, avaliagdo de vulnerabilidade,
coleta de informagdes e sinais clinicos) e identificagdo das necessidades de intervengdes de
cuidado, proporcionando atendimento humanizado, se responsabilizando pela continuidade da

atenc&o e viabilizando o estabelecimento do vinculo;
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VII.

VIII.

XL

Xl
Xl

XV,

XV
XV
XVH

X\l

Realizar busca ativa e notificar doengas e agravos de notificagdo compulséria e de outros
agravos e situagdes de importancia local;

Responsabilizar-se pela populagdo adscrita, mantendo a coordenagdo do cuidado mesmo
quando esta necessita de atengdo em outros pontos de atengéo do sistema de salde;
Praticar cuidado familiar e dirigido a coletividades e grupos sociais que visa propor intervencgoes
que influenciem os processos de salde doenga dos individuos, das familias, coletividades e
da prépria comunidade;

Realizar reunides de equipes a fim de discutir em conjunto o planejamento e avaliagdo das
agdes da equipe, a partir da utilizagdo dos dados disponiveis;

Acompanhar e avaliar sistematicamente as a¢des implementadas, visando a readequacao do
processo de trabalho;

Garantir a qualidade do registro das atividades nos sistemas de informag&o na Atengao Basica;
Realizar trabalhos interdisciplinar e em equipe, integrando areas técnicas e profissionais de
diferentes formagoes:

Realizar agoes de educagdo em saude a populagao adstrita, conforme planejamento da equipe;
Participar das atividades de educagao permanente;

Promover a mobilizagao e a participagdo da comunidade, buscando efetivar o controle social;
Identificar parceiros e recursos na comunidade que possam potencializar agdes intersetoriais;
e

Realizar outras agdes e atividades a serem definidas de acordo com as prioridades locais.

Outras atribuicdoes especfficas dos profissionais da Atengcdo Basica poderdo constar de

~or~~atizagao do municipio e do Distrito Federal. de acordo com as prioridades definidas pela respectiva

gestdo e as prioridades nacionais e estaduais pactuadas.

6.3.2. Principais acoes e procedimentos ofertados nas unidades Salide sao:
Consultas médicas:
Consultas de enfermagem
Consultas odontolégicas;
Visitas Domiciliares:
Grupos Educativos/Praticas Corporal;
Vacinagao:
Inalagdo. Medicagao e Curativo;
Teste imunologico de Gravidez; Coleta de Citologia Oncética;
Coleta de material para analises clinicas;
Realizagao, entrega E orientagdo do resultado dos exames coletados para detecgéo dos erros
inatos do metabolismo (Teste do pezinho):

Verificagdo da Pressao Arterial;
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YV V V V

Verificagdo de Temperatura;

Suturas (procedimento médico);

Curativos;

Dispensagao de medicamentos;

Atendimento e procedimento odontoldgico;

Procedimentos coletivos em salude bucal;

Vigilancia em Salde - Notificagdo, e eventual acompanhamento, dos agravos e eventos de
notificagdo compulséria, segundo Portaria n°® 1.271, de 6 de junho de 2014, do Ministério da
Saude;

Grupo de Acesso /Acolhimento Agdes intersetoriais no territrio

6.4 VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

A unidade devera notificar e encerrar em tempo oportuno, todas as doengas de notificagéo
compulséria em sistema oficial- SISTEMA DE INFORMAGAO NACIONAL DE AGRAVOS DE
NOTIFICACAO- (SINAN); TBWEB, SIVEP; RESP, e demais sistemas de informagdo de
vigilancia;

A unidade dever3 investigar todas as doengas de notificagdo compuilsoéria e agravos;

A unidade devera recomendar as medidas de controle pertinentes para todos os agravos;

A unidade devera realizar a busca ativa dos agravos de satde quando pertinentes:

A unidade devera alimentar em tempo oportuno os sistemas: Sistema de Informagado de
Mortalidade (SIM), Sistema de Informacdo Nacional de Nascimentos (SINASC), Sistema de
Informag&o Programa de Imunizagéo (SIPNI);

A unidade devera promover capacitagoes;

A unidade devera disponibilizar suas informacgdes e dados a populagdo e servigos.

6.5 CONTROLE DE VETORES:

Atividades de combate a vetores, recepgdo, registro, investigagdo e mapeamento das
notificagdes, planejamento das agdes, envio as unidades de saude, digitagdo de boletins e
avaliagc@o das agbes. Planejamento e realizagdo de atividades educativas em geral ndo apenas
de vetores.

Planejar, realizar e avaliar controle quimico aos vetores

Divulgagédo de dados para Vigilancia em saude, Secretaria municipal de Satde, unidades e
divulgagéo para imprensa (Secretaria de Comunicagao).

A unidade devera implantar agdes educativas para a rede assistencial do municipio, APS
principalmente e populagéo;

A unidade devera disponibilizar suas informagdes e dados & populagao e Servigos.

6.6 CONTROLE DE ZOONOSES:
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A unidade devera desenvolver as atividades de controle de vetores febre maculosa,
leishmaniose, febre amarela urbana e a vigilancia da raiva, febre amarela, leishmaniose,
leptospirose principalmente, e as demais de ocorréncia e importancia epidemiolégica.

A unidade devera realizar a vigilancia passiva da febre amarela silvestre através da vigilancia
de epizootias em Primatas Nao Humanos (PNH);

A unidade devera implantar agdes educativas para a rede assistencial do municipio e
populagao;

A unidade devera desenvolver a¢des de prevengao, protegao e promogao a sautde publica, por
meio de vigilancia e controle de animais domeésticos, de animais sinantropicos e educa¢do em
saude;

A unidade devera realizar o controle de animais domésticos (cies, gatos e animais de grande
porte e controle de populagdes de animais sinantrépicos (morcegos, pombos, escorpides entre
outros):

A unidade devera disponibilizar suas informagdes e dados a populagéo e servigos.

6.7 ALMOXARIFADO

Responsavel pela logistica de insumos/ farmacos, recebimento, armazenamento, entrada de
produtos farmacéuticos, expedi¢ao de produtos farmacéuticos, conferéncia de medicamentos,
controle de estoque e transporte de medicamentos, materiais de enfermagem, limpeza e
escritorio do almoxarifado para as unidades de saude para estabelecer os procedimentos e
rotinas para auxiliar os servidores da rede municipal de saude, nas atividades relacionadas a
orogramacao de medicamentos. materiais de enfermagem, material de escritério para
abastecimento da rede municipal de saude, compatibilizando os recursos disponiveis com as

necessidades.

6.8 FARMACIA DE ALTO CUSTO E JUDICIAL

Alto Custo: Conferir a documentacdo exigida conforme Protocolos Clinicos e Diretrizes
Terapéuticas (PCDT). A documentagdo entregue permite que a medicagcdo seja autorizada
para dispensagao pelo periodo de 6 meses.

Encaminhar as documentagdes recebidas a Departamento Regional de Saude (DRS).

O farmacéutico se dirige a DRS — S3o Joao da Boa Vista para assinatura e conferéncia dos
nrocessos que foram autorizados. Confere e recebe os medicamentos que ser&o enviados ao
Municipio através de um consolidado.

Judicial: Os pacientes atendidos pela Farmacia Judicial sdo os que entraram com um processo
judicial contra 0 Municipio solicitando medicamentos, dietas, insumos ou correlatos que nao

fazem parte da rede municipal, estadual ou federal. !
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* A Farmécia prestard o atendimento aos pacientes, recebimento dos processos, conferéncia e
envio dos processos a4 DRS - S&o Jo4o da Boa Vista. Prestara orientagdo e dispensagao de
medicamentos, dietas e insumos.

6.9 VISA

> A unidade devera produzir e validar junto a Secretaria Municipal de Sadde (SMS), protocolos
de rotinas administrativas de funcionamento, protocolos de atendimento escritos, atualizados
e assinados pelo Diretor/Responsavel Técnico ou pelo Diretor Clinico quando determinado pelo
Conselho Profissional. As rotinas devem abordar todos os processos envolvidos nas

atividades, que contemplem desde os aspectos organizacionais até os operacionais e técnicos:

» A unidade devera realizar a inspegdo sanitaria, anual, em todos os estabelecimentos

cadastrados e conforme legislagdo especifica vigente.

6.10 FARMACIA DE CONTROLADOS

Fornecer medicamentos sujeitos ao controle especial e estratégicos;

Fornecer PEPs e PrEPs para hospitais e santa casas como também para a populagao;

Gerir estoque de insumos utilizados nas dependéncias da farmacia, mantendo seu estoque
organizado, abastecido e sob condigdes ideais de armazenamento;

YV VYV

6.11 SAEDIS

> Servico Ambulatorial Especializado em Doengas de Interesse Sanitario - complementar a
assisténcia especializada aos programas municipais de doengas transmissiveis IST e outras,
(AIDS, TUBERCULOSE, HEPATITES VIRAIS, SIFILIS, HANSENIASE...)

7 - MONITORAMENTO E AVALIACAO DAS METAS

O cumprimento das metas fixadas neste Plano de Trabalho sera avaliado e monitorado mensaimente,
por uma comissdo, que devera ser instituida através de indicagdo Municipal, composta por
representantes dos seguintes seguimentos:

I) Secretaria Municipal de Sadde;
I1) Conselho Municipal de Salde;
[I1) Conséreio Intermunicipal de Satde 08 de Abril, sendo dois titulares e dois suplentes para representar

cada seguimento.

O monitoramento dara com reunides da comissdo acompanhadora, para andlise das prestacdes de
contas mensais e uma analise quadrimestral dos indicadores e metas propostas.

-’
Devera ocorrer por amostragem a vistoria in loco das unidades envolvidas mensalmente por membros \\
da Comissao para garantia da qualidade do projeto. Os check lists deverdo ser apresentados nas
reunidbes mensais da Comissao e serem registrados em ata. )
v
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7.1 - CARACTERIZAGAO GERAL DOS SERVICOS E ATIVIDADES PACTUADAS E
CONTRATADAS —~ METAS QUANTITATIVAS

Quantidade de consulta
ofertada Enfermeiro
Sistema informatizado da
Secretaria de Saude -
relatorio referente ao
periodo

60 por profissional /

més

>60 por profissional

/ més

10 PONTOS
40 a 60
consultas/més=10pontos
26 a 40
consultas/més=7pontos
11-25

consultas/més = 5pontos
0-10

consultas/més = Opontos

Quantidade de visita
domiciliar ofertada
Enfermeiro

Sistema informatizado da
Secretaria de Saude -
retatorio IDS referente ao
periodo

16 por profissional /
més

>16 por profissional
/ més

10 PONTOS

13 a 16 VD/ més=10pontos
9 a 12 VD/ més=7pontos

< 8 VD/ més=5pontos

0- 7 VD/ més=0pontos

¢ de atendimentos 3
oopulagao realizados
peios Farmacéuticos
Sistema informatizado da
Secretana de Saude -
relatorio 1DS referente ao
penodo

60 por profissional /
més

>80 por profissional
/ més

10 PONTOS

40 a 60
consultas/més=10pontos
26 a 40
consultas/més=7pontos
11-25

consultas/més = 5pontos
0-10

consultas/més = Opontos

N°¢ de atendimentos a
populagao realizados
pelo Nutricionista
Sistema informatizado da
Secretana de Saude -
relatorio IDS referente ao
periodo

60 por profissional /
més

>60 por profissional
/ més

10 PONTOS

40 a 60
consultas/més=10pontos
26 a 40
consultas/més=7pontos
11-25

consultas/més = 5pontos
0-10

consultas/més = Opontos

Limpeza e Asseio predial

Relatério de avaliagéo
mensal

1 Avaliagdo / més

>1 Avaliagdo / més

10 PONTOS

1az2
avaliagbes/més=10pontos
0 avaliagbes/meses
més=0pontos

Recepgao e Acolhimento

1 Avaliagdo / més

>1 Avaliagdo / més

10 PONTOS

ss-contato@mogiguacu.sp.gov.br
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1a2
Relatorio de avaliagao avaliagdes/més=10pontos
mensal 0 avaliagdo/més

més=0pontos

Total 60 pontos

7.2 - CARACTERIZAGAO GERAL DOS SERVICOS E ATIVIDADES PACTUADAS E
CONTRATADAS — METAS QUALITATIVAS

Campanha Nacional | Cobertura anual demanda 10 PONTOS

Vacinagéo Influenza | >90% > 90%
2 Campanha Nacional | Cobertura anual demanda 10 PONTOS

multivacinagdo PAS

Campanha Nacional | Cobertura mensal demanda 10 PONTOS
3 | Vacinagao COVID PAS

19

Entrega da 100% Mensal Entrega na data indicada 10 PONTOS
4 prestacé@o de contas (entre o dia 05 a dia 10 < 99% = 0 pontos

completa na data do més subsequente a

indicada competéncia)

Total 40 PONTOS

80 a 100 ponos | | 100%

60 a 79 pontos 80%

40 a 59 pontos 70%
<39 pontos

Cumprimento de 80% a 100% das repasse de 100% da parcela
metas pactuadas referida
Volume da Cumprimento de 60% a 79% das repasse de 80% da parcela
Produgéo metas pactuadas referida
Contratada
Cumprimento de 40% a 59% repasse de 70% da parcela
das metas pactuadas referida.
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As metas poderdo sofrer ajustes de acordo com as necessidades do servico, além de dificuldades
organizacionais sempre pactuados em reunido com ata, junto ao colegiado do Consorcio “8 de Abril”

8 — PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS

Os recursos repassados pelo MUNICIPIO CONTRATANTE para a execugao do objeto no Contrato de

Programa deverao ser utilizados para as seguintes finalidades:

a) Remuneragao do corpo técnico. e demais profissionais de Saude diretamente envolvidos na
execugao do contrato:

b) Realizagdo de atividades e meios necessarias ao funcionamento do Servico de Atencéo
Primaria a Saude;

C) Aaquisicdo de material didatico e informativo de Apoio ao Projeto Acolhe Mamae e Bebé
Guaguano:

2 Ecuipamentos de prote¢do Individual — Seguranc¢a do Trabalho;

e Uniformes

¥ Aqu:sicdo de Capacitagdes/Cursos.

g Salanos dos Profissionais das Bases / Provisao de Férias e 13° Salario /Reembolso de viagem

= Servigos de Terceiros (Prestacdo de Servigos médicos. vale alimentagéo, vale transporte)
Mater.a: ge Apoio para divuigagao de Agdes de Saude da Atengéo Primaria
Eguipamentos de Protecao Individual

< Matera de .dentificagdo Terntonal para as Unidades de Saude
Materai de Apoio ao Projeto Acolhe Mamée e Bebé Guacuano

~ Ur forme para Equipes de Saude da Atencac Primaria

ni Fortalecimento dos Indicadores Pacto pela Saude - promogao e vigilancia em saldde na
Atengdo Primaria a Saude através de Capacitagdes/Cursos

o1 Tarifas bancarias

£+ Sentengas Judiciais

9 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Previsao de Inicio: 01/01/2024 . Previsdo de Término: 31/12/2024
Numero de parcelas: Valor de cada parcela: Total:
12 R$ 1.052.150,93 R$ 12.625.811,15

10 - DA AUTENTICACAO.

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para os devidos fins de prova junto a )
Secretaria Municipal de Saude de Mogi Guagu, para os efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste L
qualquer débito em mora ou situagdo de inadimpléncia com o Tesouro ou qualquer 6rgéo ou
entidade da Administragéo Publica, que impega a transferéncia de recursos oriundos ou dotacdes
consignadas nos orgamentos deste Poder na forma deste Plano de Trabalho.
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11- AVALIACAO DO PLANO DE TRABALHO

Foi este Plano de Trabalho elaborado e avaliado pela Secretaria Municipal de Saude de Mogi Guagu,
dando seu parecer favoravel, estando o Consoércio Intermunicipal de Saude “08 de Abril” autorizado

a realizagao do projeto.

KELLY CRISTINA: CAMELOTTI CAVALHEIRO

Secretaria de Saiide de Mogi Guagu
MUNICIPIO CONTRATANTE

A
N,

MARICE COSTA PORTO DE MORAES
COORDENADOR(A) GERAL CONS

APARECIDA DAVID
Coordenador do Atengdo Primaria a Satde

Mogi Mirim, 08 de Abril de 2024.

PAULO OLIVEIRA E SILVA
Presidente CONS8
CONTRATADA

ARA GAZZA BALBAO
NISTRATIVA CON8

NATHALI/
SECRETAR]
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